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1. PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

1.1

Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani

UCITEL/KA:

a)
b)

©)

d)

klade diiraz na systemati¢nost a individualni pfistup pti ziskavani podkladi,

klasifikuje pouze ucivo probrané a procvic¢ené,

vyvazené hodnoti védomosti, dovednosti, praci s informacemi, Groven komunikace,
peclivost, pristup k predmétu, tvotivost,

hodnoceni provadi systematicky v pribéhu celého skolniho roku a vychazi z posouzeni
miry ocekavanych vystupl, které jsou formulovany v ucebnich osnovach Skolniho
vzdélavaciho planu,

pisemné prace (CJ, AJ, NJ, M) nesmi presahnout délku 45 minut, uéitel je zakovi vzdy
predem sdéli (+ jejich obsah), pfedem je zaznamena obyc¢ejnou tuzkou do t¥idni knihy
(aby informoval ostatni ucitele, jelikoz prace tohoto rozsahu muiize byt za den napsana
pouze jedna),

u ostatnich predmétt teoretického zaméteni nesmi test presahnout 20 minut,

u pfedmétt s praktickym a vychovnym zamétenim nesmi piesahnout 10 minut,

je nepiipustné zkouset ustn¢ zadka koncem klasifika¢niho obdobi z latky celého pololeti,
zkousi zéka pted kolektivem tfidy (neplati u zéka s SVP),

neklasifikuje zdka ihned po jeho navratu do Skoly prvni hodinu daného pfedmétu

si musi po navratu do $koly ihned doplnit zameskané u¢ivo (moznost kopirovani sesitu),
v pripadé¢ potieby slusné¢ pozada ptislusného vyucujiciho o dovysvétleni zameskaného
uciva.

1.2 Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku

~ o7

ZAK:
a)

b)
©)

d)
e)
f)

sebehodnoceni uskutectiuje pravidelné¢ v 1. a 3. ¢tvrtleti do Zzakovské knizky,
sebehodnoti se v kli¢ovych kompetencich,

se snazi popsat co se mu dafi, co mu jeste nejde, jak bude pokracovat dal,

pri skolni praci komentuje své vykony a vysledky pribézné (na vyucovaci hoding, po
skonc¢eni tematického celku, po ukonceni projektu),

pracuje s chybou, kterou se uci chéapat jako pfirozenou véc v procesu uceni,

ucitel/ka si o chyb¢ s zdkem povida,

muze nékteré prace sam opravovat,



UCITEL/KA:
g) sebehodnoceni zarazuje do vzdé€lavaciho procesu pribézné ve vSech vyucovanych
piredmétech,
h) pfi rozboru zakova sebehodnoceni nebo spole¢ného hodnoceni se tfidou piihlizi
k osobnosti zaka,
1) uci zdka komentovat jeho vykony a vysledky,
j) dodrzuje pedagogickou etiku.

1.3 Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v pripadé pouziti
klasifikace a jejich charakteristika véetné predem
stanovenych kritérii

1.3.1 Stupné hodnoceni prospéchu
Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych pfedmétech stanovenych SVP hodnotime
témito stupni prospéchu:

e do zakovské knizky 1. i 2. st.

e na vysvédceni pro 1. stupen e na vysvédceni pro 2. stupei
1 vyborny
2 chvalitebny
3 dobry
4 dostate¢ny
S nedostatecny

a) stupen hodnoceni prospéchu se neurCuje na zakladé priméru ze znamek na prislusné
obdobi,



b) ucitel/’ka piihlizi k vékovym zvlastnostem zdka i k tomu, Zze zak mohl v pribéhu
klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

1.3.2 Specifikace hodnoceni prospéchu
Pro potieby klasifikace délime predméty do 3 kategorii podle pievahy jejich zaméfeni:

e predméty s prevahou teoretického zaméieni,
e predméty s prevahou praktického zaméreni,
e predméty s prevahou vychovného zaméieni.

Jednotlivé skupiny maji sva kritéria. Ucitel/’ka posuzuje vykony zdka komplexné
v souladu se specifikou daného predmétu.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevsim pro celkovou klasifikaci.
Ucitel vSak neprecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zdkovy vykony komplexné, v
souladu se specifikou predmétu.

Pievahu teoretického zaméfeni maji jazykové (CJ, AJ, NJ), spoletenskovédni (D, OV,
RV), pFirodovédné piedméty (F, CH, Z, PR) a matematika.

Pti klasifikaci vysledkli ve vyucovacich predmétech s pievahou teoretického zaméieni se v
souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov hodnoti:

e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki, faktd, pojmi, definic,
zakonitosti a vztaht, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti,

e schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni spoleCenskych a pfirodnich jevi a
zakonitosti,

e kvalita mySleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

e aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

e presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Gstniho a pisemného projevu,

e kuvalita vysledk ¢innosti,

e osvojeni uéinnych metod samostatného studia.



Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeni 1 (vyborny)

zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelen¢, presné a
uplné a chape vztahy mezi nimi,

pohotové vykonéava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti,

samostatné a tvotive uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pii feseni teoretickych a
praktickych ukoli, ptfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti,

mysli logicky spravné, zfeteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvofivost

jeho ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny,

graficky projev je pfesny a esteticky,

vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky,

je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii 2 (chvalitebny)

zak ovladd pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstateé
uceleng, presné a Uplng,

pohotové vykonéava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti,

samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti uclitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkold, pii vykladu a
hodnoceni jevil a zakonitosti,

mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost,

ustni a pisemny projev miva mens$i nedostatky ve spravnosti, ptesnosti a vystiznosti,
kvalita vysledk ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd,

graficky projev je esteticky, bez vétsich neptesnosti,

je schopen samostatn¢ nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeni 3 (dobry)

zak ma v ucelenosti, piesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, fakti,
pojmt, definic a zakonitosti nepodstatné mezery,

pfi vykonavani pozadovanych intelektudlnich a motorickych cinnosti projevuje
nedostatky,

podstatnéjsi neptesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat,

v uplatilovani osvojenych poznatkti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukoltl se dopousti chyb,

uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevil a zakonitosti podle podnétii ucitele,

jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby,

v Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti,



v kvalité vysledk jeho ¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky projev je méné
esteticky a ma mensi nedostatky,
je schopen samostatn¢ studovat podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

zak ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkli zdvazné
mezery,

pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a
ma vétsi nedostatky,

v uplatilovani osvojenych poznatkii a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukoll se vyskytuji zavazné chyby,

pfi vyuzivani poznatki pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny,

v logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé,

jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti,
v kvalité vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky
projev je malo esteticky,

zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit,

pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, pfesné a uplné, ma v nich zavazné a
zna¢né mezery,

jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky,

v uplatnovani osvojenych védomosti a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych
ukolt se vyskytuji velmi zavazné chyby,

pii vykladu a hodnoceni jevii a zdkonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s
podnéty ucitele,

neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho ¢asté logické nedostatky,

v ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti i
vystiznosti,

kvalita vysledkt jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky,

zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele nedovede samostatné
studovat.



Prevahu praktické cinnosti maji v zakladni Skole pracovni ¢innosti, seminire,
informatika.

Pti klasifikaci v predmétech uvedenych s ptfevahou praktického zaméfeni v souladu s
pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zplsobu prace,

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

kvalita vysledk ¢innosti,

organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani potradku na pracovisti,

dodrzovani predpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o zZivotni prostredi,
hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, pfekonavani prekézek v praci,
obsluha a idrzba laboratornich zatizeni a pomticek.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 ( vyborny)

zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem,

pohotove, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti,

praktické ¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a
navyky,

bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho
prace jsou bez zadvaznéjsich nedostatkd,

ucelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku,

uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a aktivné se stara
o zivotni prostiedi,

hospodarné vyuziva suroviny, material, energii,

vzorn¢ obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a métidla
aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)
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zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
samostatné, ale mén¢ tvotfive a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti,

praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se nevyskytuji
podstatné chyby,

vysledky jeho prace maji drobné nedostatky,

ucelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku,

uvédoméle udrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stara se o zivotni
prostiedi,

pii hospodarném vyuzivani surovin, materiali a energie se dopousti malych chyb,
laboratorni zatizeni a pomiicky, nastroje, nafadi a meéfidla obsluhuje a udrzuje s
drobnymi nedostatky,

prekazky v praci prekondva s obcasnou pomoci ucitele.

Stupeni 3 (dobry)

zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s
mensimi vykyvy,

za pomoci ucitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti,

v praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zplisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele,

vysledky prace maji nedostatky,

vlastni praci organizuje mén¢ ucelné, udrzuje pracovisté v poradku,

dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a v malé mife ptispiva k
tvorbé a ochrané zivotniho prostiedi,

na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii,

k udrzbé laboratornich zafizeni, pfistrojii, nafadi a meétidel musi byt casteéné
podnécovan,

prekazky v préci piekonava jen s Castou pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

zak pracuje bez zjmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem,
ziskané teoretick¢ poznatky dovede vyuzit pii praktické Cinnosti jen za soustavné
pomoci ucitele,

v praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb,

pti volbé postuptl a zplisobll prace pottebuje soustavnou pomoc ucitele,

ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky,

praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné¢ dba o poradek na
pracovisti,

mén¢ dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a o Zivotni
prostiedi,
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porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialii a energie,

v obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, piistroji, nafadi a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatk,

prekazky v préci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeni 5 (nedostatecny)

zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem,

nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti,

v praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky,

nedokéze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele

vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, neptfesné, nedosahuji predepsané
ukazatele,

praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na potadek na pracovisti,

neovlada predpisy o ochran¢ zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostredi,
nevyuziva hospodarn¢ surovin, materialli a energie,

v obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomtcek, pfistroji a naradi, néastroji a
méftidel se dopousti zdvaznych nedostatk.

Pfevahu vychovného zaméfeni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova, télesna
vychova.

Zak zarazeny do zvlastni télesné vychovy se pifi c¢astecném uvolnéni nebo ulevach

doporucenych 1ékaiem klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pti klasifikaci v pfedmétech s ptevahou vychovného zamérfeni se v souladu s pozadavky
ucebnich osnov hodnoti:

stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvoriva aplikace,

poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiovani ve vlastni ¢innosti,

kvalita projevu,

vztah zaka k ¢innostem a zajem o n¢,

estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti,

v télesné vychové s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka vSeobecnd, télesna
zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.
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Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeni 1 (vyborny)

74k je v ¢innostech velmi aktivni,

pracuje tvofive, samostatné, pln€ vyuziva své osobni predpoklady a velmi tispésné podle
pozadavkl osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech,

osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofive,

ma vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni
vztah,

uspesné rozviji sviyj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v Cinnostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich ptedpokladi, které tispé$né rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu,
jeho projev je esteticky plsobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki
0Snov,

zak tvotive aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky v novych tkolech,

ma aktivni zdjem o uméni, o estetiku a télesnou zdatnost,

rozviji si v pozadované mife esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeni 3 (dobry)

74k je v ¢innostech mén¢ aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy,

nevyuziva dostate¢né své schopnosti v individualni a kolektivnim projevu,

jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném chyb,

jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pii jejich aplikaci potiebuje pomoc
ucitele,

nema dostate¢ny aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu,

nerozviji v pozadované mife sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 4 (dostatecny)

zak je v ¢innostech malo aktivni a tvotivy,

rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé,

ukoly tesi s ¢astymi chybami,

védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele,

projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostatecné sviij esteticky vkus
a télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech pievazné pasivni,
rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy,
jeho projev je povétsinou chybny a nema estetickou hodnotu,
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- minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat,
- neprojevuje zdjem o praci a nevyviji usili rozvijet svlij esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

1.3.3 Stupné hodnoceni chovani

Chovani zaka ve Skole a na akcich potfadanych skolou hodnotime nésledujicimi stupni
klasifikace podle uvedenych kritérii:

1 e zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho fadu,
velmi dobré e méné zavaznych prestupkil se dopousti ojedinéle,
e 74k je vSak pfistupny vychovnému puasobeni a snazi se své chyby
napravit.
2 e chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitfniho
uspokojivé fadu skoly,

e 7ak se dopusti zavazného prestupku proti pravidliim slusného chovani
nebo vnitinimu fadu Skoly, nebo se opakované dopusti méné zavaznych
prestupki,

e zpravidla se pres dutku tfidniho ucitele a dutku feditele Skoly dopousti
dalsich prestupkd, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost skoly,

e ohrozuje bezpecnost a zdravi své nebo jinych osob,

e ma 16 - 20 neomluvenych hodin.

3 e chovani zaka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani,
neuspokojivé e dopusti se takovych zdvaznych piestupd proti Skolnimu fadu nebo
provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi
jinych osob,
e zamérn¢ narusuje hrubym zpisobem vychovné vzdélavaci ¢innost skoly,
e zpravidla se ptes dutku feditele Skoly dopousti dalSich prestupk,
e ma vice nez 20 neomluvenych hodin.

- Tridni ucitel/ka informuje zdkonného zéastupce pisemné o navrzeni snizené¢ho stupné
z chovani po projednani na pedagogické radé.

1.3.4 Stupné hodnoceni pro celkové hodnoceni zaka
Celkové hodnoceni zaka hodnotime nasledujicimi stupni podle uvedenych kritérii:



14

prospél(a) s vyznamenanim

Prospél(a)

Neprospél(a)

Nehodnocen(a)

Primér vSech stupiii prospéchu ze vSech povinnych
predméti neni vyssi nez 1,5 a chovani je hodnoceno
stupném velmi dobreé.

74k neni v zadném z povinnych piedméti hodnocen na
vysvédceni hor§im stupném nez 2 (chvalitebny).

V zadném z povinnych predméti neni hodnocen zak na
vysvédceni stupném 5 (nedostatecny) nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim.

74k je v nékterém z povinnych pfedméti hodnocen na
vysvédceni stupném 5 (nedostatec¢ny) nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim, nebo kdyz neni v nékterém
z povinnych pfedmétti hodnocen na konci 2. pololeti.

Zéka neni mozné hodnotit zndkterého z povinnych
predméti stanovenych SVP na konci 1. pololeti.

1.4 Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

a) o slovnim hodnoceni vysledki vzdélavani zaka na vysvédceni rozhoduje feditelka skoly
po projednani na pedagogické rad¢,
b) pokud zak prestupuje na skolu, ktera hodnoti odliSnym zptisobem, tiidni ucitel/ka, po
projednani s vyucujicimi ostatnich predméti, prevede slovni hodnoceni do klasifikace
nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni , a to na zadost zakonnych zastupcii nebo na

zadost dané skoly,

c) pro ucely prijimaciho fizeni ke sttednimu vzdélavani prevede Skola slovni hodnoceni do

klasifikace automaticky,

d) u zaka s SVP rozhodne tfeditelka $koly o pouziti slovniho hodnoceni na zaklad¢ zadosti

zékonného zastupce zaka,

e) slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani zédka v jeho vyvoji,
ohodnoceni pile a jeho pristupu ke vzdélavani,
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f) vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych SVP a chovani zéka ve §kole a na akcich pofadanych skolou jsou v piipadé
pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla zfejma Groven vzdélani zaka.

1.5 Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na
vysvédceni v pripadé pouziti slovniho hodnoceni nebo
kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

OVLADNUTI UCIVA PREDEPSANEHO OSNOVAMI

1 - vyborny Ovlada bezpecné.

2 - chvalitebny Ovlada

3 - dobry V podstaté ovlada.

4 - dostatecny Ovléada se zna¢nymi mezerami.

5 - nedostate¢ny Neovlada.

UROVEN MYSLENI

1 - vyborny Pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti.
2 - chvalitebny Uvazuje celkem samostatné.

3 - dobry Mensi samostatnost v mySleni.

4 - dostate¢ny Nesamostatné mysleni, pouze s napoveédou.
5 - nedostate¢ny Odpovida nespravné i na navodné otazky.

UROVEN VYJADROVANI

1 - vyborny Vystizné a pomérné presné.
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2 - chvalitebny Celkem vystizné.

3 - dobry Myslenky vyjadiuje ne dost piesne.

4 - dostate¢ny Myslenky vyjadiuje se znaénymi obtizemi.

5 - nedostate¢ny Odpovida nespravné i na navodné otazky, nedokdze se samostatné
vyjadrit.

CELKOVA APLIKACE VEDOMOSTI, RESENI UKOLU, CHYBY, JICHZ SE ZAK
DOPOUSTI

1 - vyborny Uziva védomosti a spolehlivé dovednosti, pracuje samostatné,
presné a s jistotou.

2 - chvalitebny Dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni ukoll, dopousti
se jen mensich chyb.

3 - dobry Resi tikoly s pomoci ugitele a s touto pomoci snadno prekonava
potize a odstranuje chyby.

4 - dostate¢ny Déla podstatné chyby, nesnadno je piekonava.
5 - nedostate¢ny Praktické ukoly nedokéze splnit ani s pomoci.

PILE A ZAJEM O UCENI{

1 - vyborny Aktivni, uc¢i se svédomit¢ a se zajmem.

2 - chvalitebny Uc¢i se svédomité.

3 - dobry K uceni a praci nepotiebuje vétsich podnétu.

4 - dostate¢ny Maly z4jem o uceni, potiebuje stalé podnéty.

5 - nedostate¢ny Pomoc a pobizeni k uéeni jsou zatim net¢inné.
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1. 6 Zpisob ziskavani podkladia pro hodnoceni, ziznam a
¢etnost hodnoceni

1.6.1 Ziskavani podkladi

UCITEL/KA:

a) posuzuje a hodnoti , do jaké miry zdk dosahl ocekdvanych vystupti ucebnich osnov
v souladu s SVP v daném piedmétu,

b) pouziva pro hodnoceni podklady z pisemného projevu zéka (testy, diktaty, cviceni,
slohové prace, srovnavaci pisemné prace) — uschovava je po dobu celého skolniho roku,

c) pouziva pro hodnoceni podklady z ustniho projevu zaka (referaty, prezentace, Ustni
zkouseni), z pohybového projevu zaka (sportovni a pohybové vykony),

d) vyuziva analyzu vysledki testovani zak (didaktické testy, scio testy, srovnavaci prace),

e) hodnoti Gipravu praci, sesitli, zhotoveni zadanych tematickych vyrobkt, vypracovani
laboratornich praci, i€¢ast na projektech,

f) podklady pro hodnoceni konzultuje v ptipad¢ potieby s ostatnimi uciteli, s PPP, se
Skolni psycholozkou (hlavné u zakti s SVP), na pedagogické rade,

g) zkousi zadka zasadné pted kolektivem tfidy (nepfipustné je zkouSeni v kabinetech
s vyjimkou zakti s SVP, ktefi maji doporuceni ve zprave z PPP),

h) pfi dlouhodobéjsim pobytu zadka mimo Skolu (lazenské pobyty, do¢asné umisténi ve
vychovném tustavu, vyuka ve Skole pii nemocnici) ucitel/ka respektuje znamky zaka,
kterymi byl hodnocen ve S$kole, kterou docasné navstévoval — zdk se znovu
nepiezkusuje,

1) zapojuje zdka do vyhodnocovani podkladi v ramci sebehodnocent,

j) za ziskani dostate¢nych podkladi ke klasifikaci odpovidd vyucujici piislusného
predmétu.

1.6.2 Zaznam hodnoceni

UCITEL/KA:
a) pro pievod procentualniho vyjadieni na stupen hodnoceni ¢islici pouziva nasledujici
tabulku:
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znamka U béZznych zaki v % U zaka s SVP v %
1 100 -91 % 100 — 86%
2 90 — 75 % 85— 70%
3 74 —50 % 69 — 45%
4 49 -25% 44 —20%
5 24-0% 19 — 0%
b) soustavné zapisuje klasifikaci a hodnoceni zdka prikaznym zplisobem tak, aby

g)
h)
j)
k)

)

mohl/a dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zplsob ziskani zndmek (Ustni
zkouSeni, pisemné zkousSeni),

zapisuje zakovi do elektronické Zzakovské knizky vSechny znamky, které bere
v uvahu pii celkové klasifikaci,

v 1. ro¢niku miize zaznamenavat do zakovské knizky motivacni prvky (napf.
emotikony) ke zndmkam,

oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevi, vykoni,

u pisemného zkouseni oznami vysledky hodnoceni zékovi nejpozdéji do 7 dnt,

po ustnim zkouSeni oznami vysledek hodnoceni zdkovi okamzité,

prabézné hodnoceni zaznamenava v procentech i ¢islici, nebo kombinaci obojiho,
sd¢luje zakonnym zastupcim zaka klasifikaci prostfednictvim zapisu do zdkovské
knizky, osobn¢ na tfidnich schiizkach nebo konzultacich,

na konci 1. a 3. ¢tvrtleti zaznamena ucitel pfislusného predmétu zdkovi navrhovanou
znamku do ptehledu ¢tvrtletniho hodnoceni v zakovské knizce,

na konci klasifikacniho obdobi zapise vysledky klasifikace do katalogového listu
zaka,

pokud je zakovi navrhovano hodnoceni stupném 4 (dostatecny), nebo 5
(nedostate¢ny) v 1.a 3. ¢tvrtleti, zalozi tfidni ucitel/ka kopii ¢tvrtletniho hodnoceni
v zakovské knizky do katalogového listu zéka, podepsanou zdkonnym zastupcem
zaka, ihned po projednédni na pedagogické radg,
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m) pokud je zékovi navrhovano hodnoceni stupném 4 (dostateény), nebo 5
(nedostate¢ny) v 1. a 2. pololeti, informuje tfidni ucitel/ka zakonného zastupce zaka
pisemnou formou nebo pfi osobnim setkani.

1.6.3 Cetnost hodnoceni

Cetnost znamek v klasifikadnim obdobi u zaki 1. — 9. ro¢niku je nasledovna:

Pfedmét v ué¢ebnim Minimalni pocet znamek za Minimalni pocet znimek za
planu ctvrtleti pololeti

5 10
3 avice hodin tydn€é nebo 1 zprava v piipad¢ slovniho
hodnoceni

3 6
2 hodiny tydné nebo 1 zprava v ptipad¢ slovniho
hodnoceni

2 4
1 hodina tydné nebo 1 zprava v ptipad¢ slovniho
hodnoceni

Vv oW

- ucitel/ka ziskava zndmky prubézné béhem celého klasifika¢niho obdobi.

1.6.4 Situace, kdy v diisledku absenci Zaka nelze hodnotit

a) kdyz neni splnén minimalni poCet znamek za pololeti, jde o nedostatek podkladti pro
klasifikaci (Casté, opakované nebo dlouhodobé absence nebo omluvy zdka znemoziuji
této povinnosti dostat),

b) pii dlouhodobéjsim pobytu zdka mimo Skolu (lazenské 1éCeni, 1écebné pobyty, docasné
umisténi v ustavech, apod.) vyucujici respektuje znamky zéka, které skole sd¢€li skola
pri instituci, kde byl zZak umistén, zak se znovu neptezkusuje.



20

1.7

1.7.1

1.7.2

a)
b)

d)

1.7.3

Komisionalni a opravné zkousky, podrobnosti o prezkouseni,
vCetné délky, obsahu a formy zkousky

pro komisiondlni prezkouseni, komisionalni zkousku a opravnou zkousku jmenuje
feditelka Skoly 3 ¢lennou komisi:

o predseda — feditelka Skoly, popfipad¢ jim povéreny ucitel,

o zkousejici ucitel — vyucujici zaka daného predmétu, popiipadé jiny vyucujici
daného predmétu,

o ptisedici — jiny vyucujici dané¢ho predmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci
oblasti).

Komisionalni prezkouSeni

zakonny zastupce nezletilého zdka ma pravo pozadat o prezkoumani vysledkil
hodnoceni v ptipadé, ze mé pochybnosti o spravnosti hodnoceni na vysvédceni, a to do
3 pracovnich dnil poté, co se o hodnoceni prokazateln¢ dozvédeél,

pokud neni stanoveno jinak, feditelka nafidi komisiondlni pfezkouSeni zaka, které se
kona nejpozdéji do 14 dnl od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zakonnym zastupem Zaka,

feditelka $koly pozada o sou¢innost CSI nebo OS MC Praha 4,

Komisionalni zkousky

vykonava je zak, ktery nemohl byt hodnocen na konci 1. nebo 2. pololeti,

neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z predméti stanovenych SVP na konci 1.
pololeti , feditelka Skoly ur¢i ndhradni termin , nejpozde€ji do 2 mésict po skonceni 1.
pololeti. Pokud nelze zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zdk je za pololeti
nehodnocen,

neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z predméti stanovenych SVP na konci 2.
pololeti, feditelka Skoly zakovi stanovi ndhradni termin pro konani zkousky, nejpozdé;ji
vSak do konce zaii nasledujiciho Skolniho roku (do doby nahradniho terminu zkousky
zak navstévuje neblizsi vyssi rocnik, poptipadé znovu 9. ro¢nik),

vykonava ji i zak, ktery plni povinnou Skolni dochézku podle § 38 Skolského zakona
mimo uzemi CR, Zak po ispé&§ném vykonani zkousky dostane original vysvéd&eni za
pfislusny ro¢nik.

Opravné zkousky

zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predmétii, a nikdy
neopakoval zadny ro¢nik, kona z téchto pfedméti opravnou zkousku (opravna zkouska
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b)
©)

d)
e)

1.7.4

a)
b)

©)
d)

1.7.5

a)
b)

d)
e)

g)

je komisiondlni) v terminu, ktery stanovi feditelka Skoly, nejpozd€ji do konce
ptislusného skolniho roku,

zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél ze 3 a vice predmétli, neprospél a opakuje
rocnik,

zak, ktery nevykona opravnou zkousku tspésné€, neprospél,

74k, ktery se ke konani opravné zkousky nedostavi, neprosp¢l,

ze zavaznych divodi muze feditelka Skoly zakovi stanovit ndhradni termin pro konéani
opravné zkousky, nejpozdéji vsak do 15. zafi nasledujiciho $kolniho roku (do doby
nahradniho terminu opravné zkousky zak navstévuje neblizsi vyssi ro¢nik).

Obsah a rozsah zkousky

obsah a rozsah zkousky stanovi feditelka $koly v souladu s SVP,

Zaci plnici povinnou §kolni dochazku ve $kole mimo tzemi CR nebo v zahraniéni $kole
na uzemi CR konaji zkousku v souladu s § 18 vyhlasky ¢&. 48/2005 Sb., o zakladnim
vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky, ve znéni
pozd¢jsich predpisi,

opravnou zkousku mtize zak v jednom dni konat pouze z jednoho predmétu,

s obsahem a rozsahem je zak i jeho zdkonny zastupce seznamen nejpozdéji v den
vydavani vysvédceni (proti podpisu obou).

Vysledek zkousky

vysledek zkousky stanovi komise hlasovanim,

o zkousce se potizuje protokol, ktery se stdva dokumentaci Skoly a je uloZzen na vedeni
Skoly,

neprodlen¢ po vykonani opravné zkousky zak dostane vypis z vysvédceni v 1. pololeti,
nebo vysvédceni v 2. pololeti,

vysledek prezkouseni se vyjadii stupném prospéchu, nebo slovnim hodnocenim,
podklady pro hodnoceni zdka se uchovavaji po cely nasledujici Skolni rok
v katalogovém listu zéka.

feditelka Skoly sdéli vysledek piezkouSeni prokazatelnym zpisobem zakovi a
zakonnému zastupci zéka,

pokud dojde ke zméné hodnoceni u komisionalniho pfezkouseni, vyda se zakovi nové
vysvédcent.

1.8 Zpiisob hodnoceni Zakii se specialnimi vzdélavacimi
potiebami
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UCITEL:

a)

b)

©)
d)

e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
)

voli pro zjiStovani trovné védomosti a dovednosti zédka takové zpisoby, které
odpovidaji schopnostem zaka a na které nema porucha negativni vliv,

klade dtraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak ptredpoklad podat lepsi vykon,
zaméfuje se na pozitivni vykony zéka,

podporuje zdkovu motivaci k uceni namisto jednostranného zdtraziiovani chyb,

muze upiednostnit slovni hodnocent,

pri klasifikaci nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jev, které zak zvladl,
nevystavuje zaka takovym c¢innostem, ve kterych kvuli své poruse nemize podavat
optimalni vykon,

pfi hodnoceni uziva napt. bodové hodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu specifickych
chyb, apod.,

mirngj$i klasifikaci uplatituje v souladu s IVP zéka, a to v ptipadé, kdy diagnostikovana
porucha znevyhodnuje a limituje zaka pti hodnoceni vykonu,

sdéli zakiim ve tfidé vhodnym zptisobem podstatu individudlniho pfistupu a zplsobu
hodnoceni a klasifikace zaka — konkrétn¢ vyty¢i zadsady prace a metody hodnoceni, aby
bylo jasné, jak bude postupovat,

preferuje ustni formy ovérovani znalosti ditéte,

u dysortografikti odliSuje specifické chyby (zelen¢, obyc¢ejnou tuzkou) a nezahrnuje je
do hodnoceni a klasifikace,

m) pii klasifikaci vychdzi z poctu jevi, které dité zvladlo a umelo, ne jen z prostého poctu

n)
0)
p)

chyb,

u naukovych pfedmétt hodnoti pouze obsahovou spravnost,

v pisemné form¢ ovétovani voli takové zplisoby, aby stacily pouze kratké odpovédi,

u vychov hodnoti taktné a s toleranci(kvalita vykonti mtize byt snizena vlivem poruchy).

kontrolni pisemné prace pise po predchozi priprave,
neni vystavovan ukollim, ve kterych vzhledem ke svému postizeni nemtize piiméiené
pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho predpokladiim.

VYCHOVNY PORADCE:

s)

seznamuje vSechny vyucujici , kteti maji vztah ke zptisobu hodnoceni a klasifikace zaka
a zpusobu ziskavani podkladu, s doporu¢enim PPP o vysetfeni zakti s SVP.
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a)
b)

©)
d)

1.9 Zpisob hodnoceni Zaki cizinci

ucitel ptihlizi v jakémkoliv pfedmétu k trovni zakova jazyka,

pokud nelze zédka hodnotit na konci 1. pololeti, feditelka Skoly pro jeho hodnoceni urci
nahradni termin do dvou mésicii po skonceni 1. pololeti,

pokud nelze hodnotit zadka ani v ndhradnim terminu, je zak za 1. pololeti nehodnocen,
pokud nelze zédka hodnotit na konci 2. pololeti, feditelka skoly pro jeho hodnoceni urci
nahradni termin do konce zéii nasledujiciho Skolniho roku — do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik,

v pripad¢ potieby bude zakovi vypracovan Vyrovnavaci program (VP) —na jeho zaklade
bude zak do vyuky postupn¢ integrovan, bude mit uréeno jak a za co bude hodnocen,
VP uvadi kompetence, které by mél zak v daném predmétu za urcité ¢asové obdobi
zhruba zvladnout a na jejichz zaklad¢ je nasledné hodnocen,

74k bude hodnocen na zékladé konkrétnich vystupi, které jsou modifikaci vystupti SVP,
zpocatku ucitel/ka pouzije spise slovni hodnoceni (popise zakliv posun, jeho siln¢ a slabé
stranky, ohodnoti jeho pili a pfistup ke vzdélavani a navrhne dal$i postup a rozvoj) ,
pozdé¢ji klasifikacni stupné nebo kombinaci obojiho,

uspéchy zaka zhodnoti pedagog na zaklad¢ individualni vztahové normy — tj. jeho
individualniho pokroku a ne na zéklad¢ porovnavani s ostatnimi spoluzaky ve tridé.

1.10 Zpisob hodnoceni nadanych a mimoradné nadanych zaku

a)
b)

d)
e)

UCITEL:

zakovi poskytuje potfebnou zpétnou vazbu,

prihlizi k zdkovym vyraznym specifikiim, ktera ovlivituji hodnoceni i sebehodnoceni
(Casty perfekcionismus, netolerance k selhani, vyrazny smysl pro spravedlnost a
dodrzovani pravidel, extrémni postaveni ve skupiné, vysoka ocekavani okoli, vysoka
mira vnitini motivace),

prihlizi k specifikiim ovlivitujicich vykony zéka (upfednostiiovani obsahu pted formou,
uplatiiovani vlastnich zptisobl feSeni bez zdivodnovani postupu feSeni, vytvareni
slozitych feseni jednoduchych uloh, nalézani souvislosti tam, kde je ostatni neodhali),
uplatiiuje individudlni pfistup,

neporovnava vykony zéka s vykony ostatnich,

hodnoti pouze jeho vlastni vysledky,

podporuje jeho iniciativu a originalitu,
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h)
i)
)
k)

b)

c)
d)

e)

g)

akceptuje rizné zpusoby fesent,

uplatiiuje flexibilitu pro kritéria hodnoceni, pozitivnost a zdsadu diskrétnosti,
sebehodnocenim vytvari redlny postoj zaka ke svému vykonu a k sobé samotnému,
vhodny je verbalni zptisob hodnoceni.

1.11 Vysvédceni

na konci 1. pololeti se vydava zakovi vypis z vysvédceni, ktery si ponecha,

na konci 2. pololeti se vydava zékovi original vysvédceni za 1. 1 2. pololeti,

hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka je na vysvédceni vyjadieno klasifikaci

pro 1. — 5. ro¢nik jsou znamky vyjadieny ¢islici, pro 6. — 9. ro¢nik slovem,

na zadost zdkonnych zastupcti zdka mize byt hodnoceni vysledk zaka vyjadieno
slovné€, nebo kombinaci obou zptisobli - povoluje feditelka Skoly po schvaleni skolskou
radou a po projednani na pedagogické rade,

u zakti s SVP povoluje feditelka slovni hodnoceni na zaklad¢ zadosti zakonnych
zastupci zaka.,

dale se na vysvédceni uvadi ,,uvolnén®, ,,nehodnocen* v té€chto pripadech:

- neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z predmétti stanovenych

Nehodnocen(a) SVP na konci 1. pololeti - feditelka $koly uréi nahradni termin,

nejpozdéji do 2 mésicii po skonceni pololeti,

- neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z predmétli stanovenych
SVP na konci 2. pololeti - feditelka §koly uréi ndhradni termin,
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku,

- pokud nelze zdka hodnotit ani v nahradnim terminu, zék je za
pololeti nehodnocen , na vysvédceni se uvede (N).

Uvolnén - pokud je zak z nékterého predmétu v 1. nebo 2. pololeti uvolnén, na

vysvédceni se uvede (U),
- blizsi okolnosti uvolnéni stanovi $kola prostfednictvim rozhodnuti
reditelky skoly.
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h)

b)
©)

d)

pokud zak prestoupil do skoly v 2. pololeti Skolniho roku, original vysvédceni za 1.
pololeti mu vydava ptredchozi skola.

1.12 Postup do vysSiho ro¢niku

zak postoupi do vyssiho ro¢niku, pokud na konci 2. pololeti ptislusného rocniku prospél
ze vSech povinnych predmétii stanovenych RVP (i s vyjimkou pfedméti, z nichz byl
uvolnén),

do vyssiho ro¢niku postoupi i zak 1.stupné, ktery jiz jednou néjaky roc¢nik 1. stupné
opakoval, a to bez ohledu na jeho prospéch,

do vyssiho ro¢niku postoupi i zak 2.stupné, ktery jiz jednou néjaky roc¢nik 2. stupné
opakoval, a to bez ohledu na jeho prospéch,

pokud nelze Zzaka hodnotit na konci 2. pololeti, stanovi feditelka ndhradni termin
prezkouseni, které musi probéhnout nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho
roku, zak navstévuje do prezkouseni nejblizsi vyssi rocnik, nebo znovu ro¢nik devaty.

1.13 Opakovani ro¢niku

zak opakuje ro¢nik, pokud na konci 2. pololeti neprospél (a nikdy predtim zadny ro¢nik
na daném stupni neopakoval),

zak opakuje ro¢nik, pokud nemohl byt na konci 2. pololeti hodnocen,

zak muze opakovat ro¢nik ze zavaznych divodi (bez ohledu na to, jestli zak na daném
stupni opakoval jiz ro¢nik), pokud o to zdkonny zastupce zaka pozada reditelku Skoly a
dolozi zadost doporucujicim vyjadienim odborného I¢kare,

pokud zékonny zastupce pozada teditelku Skoly o opakovani ro¢niku ze zdravotnich
divodd, ale zak absolvoval ro¢nik Gspésné, nelze jeho zadosti vyhovet.
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2. VYCHOVNA OPATRENI

a) zakovi muze byt uloZzeno / udéleno vychovné opatient,

b) je zaznamenéano do dokumentace Skoly,

¢) muze se ukladat / udélovat béhem celého skolniho roku,

d) vyhodnoceni chovani zaki se uskuteciiuje kazdé Ctvrtleti Skolniho roku na pedagogické
radé.

2.1 Zasady a pravidla pro ukladani kazenskych opatreni

Pokud se zak provini proti Skolnimu fadu nebo pravidlim slusného chovani, ucitel/ka
s nim fesi prestupek bud’ domluvou, nebo zapisem (upozornéni) do zékovské knizky, nebo tiidni
knihy.

Zacis SVP o 5 zapomenuti = 1 upozornéni do ZK

Ostatni Zaci o 3 zapomenuti = 1 upozornéni do ZK

Zakovi muze byt ULOZENO kazeniské opatieni pti poruSeni povinnosti stanovenych timto
Skolnim fadem podle zédvaznosti poruseni nasledovné:

o za méné zavazné prestupky
Napomenuti tFidniho ucitele (NTU)

o za stupiiovani nebo opakovani vyse
uvedenych prestupkt
Diitka tFidniho ucditele (DTU) o za zAvazné prestupky
o za stupiiovani nebo opakovani vyse
uvedenych prestupki,

Diitka Feditele §koly (DRS) o za hrubé prestupky

Kéazenské opatreni se mize ulozit pfimo na zakladé zavaznosti konkrétniho poruseni Skolniho
radu, nemusi se v takovém piipadé postupovat od nejmirnéjsiho napomenuti.
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2.2 Kritéria pro uloZeni jednotlivych druhii a stupni kazenskych
opatieni

NTU

a) tfidni ucitel’ka neprodlené¢ a prokazateln¢ oznami ulozeni NTU spolu s divody
zakonnym zastupctim zaka (zékonny zastupce NTU podepise , tfidni ucitelka zapise a
vlozi do katalogového listu zaka)

b) je ulozeno:

e za 3 upozornéni do ZK,
e zal -5 neomluvenych hodin,
e za méné zavazné prestupky proti Skolnimu fadu,
o vyhrozZovani spoluzakiim,
prepisovani tidajii v ZK,
za ztrdtu zdkovské knizky,
nataceni nebo nahravani jinych osob bez jejich svoleni,
nevhodné chovani — vulgarismy,
3 pozdni prichody do hodiny,

o O O O O

DTU

a) tfidni ucitel’ka neprodlené¢ a prokazatelné¢ oznami ulozeni DTU spolu s divody
zakonnym zastupctim zaka (zékonny zastupce NTU podepise , tfidni ucitelka zapise a
vlozi do katalogového listu zaka) a feditelce skoly,

b) je ulozena:

e za dalii 3 upozornéni do ZK po ulozeni NTU,
e za 6 - 10 neomluvenych hodin,
e za zavazné prestupky proti Skolnimu fadu,

o umysiné lhani pri reseni konfliktu,
neslusné chovani vici zaméstnanci skoly,
poskozovani majetku skoly,
opakovanou ztratu 7K,
podvod (piredevsim tidaje v 7K),
hra s ndsledkem urazu,

0O O O O O O

zneuziti IT k poskozeni jinych osob.




a) lze zékovi ulozit pouze po projednani na pedagogické rad¢,

b) feditelka $koly neprodlené a prokazatelné oznami ulozeni DRS spolu s divody
zakonnym zastupctim zaka (zakonny zastupce podepise , tfidni ucitelka zapise a vlozi
do katalogového listu zéka):

¢) jeuloZena:

e za dalii 3 upozornéni do ZK po ulozeni DTU,

e zall - 15 neomluvenych hodin,

e za hrubé¢ prestupky proti Skolnimu fadu,

@)
@)

Sikana,

hrubost a vulgarita viici spoluzakiim a vSem zaméstnanciim
skoly,

kybersikana,

kradez spachana ve Skole nebo na akcich a p¥i cinnostech s ni
bezprostredné souvisejicich,

opakovany podvod, zejména v souvislosti s ZK,

noseni nedovolenych véci do Skoly (cigarety, alkohol,
zapalovace, zbrané,..),

uziti navykové latky vcéetné alkoholu, tabakovych vyrobkii ve
Skole a na akcich poradanych skolou,

zachdzeni s majetkem Skoly proti pravidlim SR, 1imysiné
hrubé niceni majetku skoly.

d) u zavaznych poruseni SR uéitel/ka navrhuje zménu v klasifikaci chovani zaka fediteli
Skoly, ktery ptipadné ohodnoceni zaka stupném chovani uspokojivé (2), neuspokojivé
(3) projedna na pedagogické rade¢.
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2.3 Zasady, pravidla a kritéria pro udéleni pochval a jinych
ocenéni

Z4kovi miize byt UDELENA pochvala nebo jiné ocenéni.

Pochvala tfidniho uditele

a) tfidni ucitel/ka mize udélit zdkovi pochvalu na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na
zakladé podnétu jiného vyucujiciho za:
o Skolni iniciativu,
o za déle trvajici ispéSnou praci,

b) tridni ucitelka neprodlené a prokazatelné¢ oznami udé€leni pochvaly spolu s divody
zakovi a zdkonnym zastupciim zaka (zakonny zastupce podepise , tiidni ucitelka zapise
a vlozi do katalogového listu zaka) a feditelce Skoly.

Pochvala reditelky Skoly

a) fteditelka Skoly muze ud¢lit Zakovi pochvalu na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na
zakladé podnétu jiné pravnické osoby, fyzické osoby po projednani na pedagogické rade
za:

vyrazny projev $kolni iniciativy,

za déle trvajici uspésnou praci,

za mimofadnou reprezentaci Skoly,

za mimotadny projev lidskosti,

o O O O O

za stateCny Cin,

b) feditelka Skoly neprodlen¢ a prokazatelné¢ ozndmi udéleni pochvaly spolu s divody
zakovi a zdkonnym zastupcim zaka ,

c) pochvala se zaznamena na vysvédcéeni za pololeti, v némz byla udélena.

Pamétni list absolventa Skoly

a) fteditelka Skoly udéluje absolventim skoly, ktefi uspésn¢ ukoncili povinnou Skolni
dochazku v 9. ro¢niku, pamétni list absolventa Skoly na zavérecném slavnostnim
predavani vysvédcenti.




