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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Zakladni Skola a Matetska Skola, Praha 4, Ohradni 49 je moderni $kolou s vice jak
tiicetiletou historii. Do Skolského rejstiiku byla zapsana 30. 9. 1993. Poskytuje predskolni
vzdélavani v matefské $kole, ktera je k ZS piidruzena od 1.1. 2013 a uplné zakladni
vzdélavani pro cely 1. 1 2. stupenn (primérné jsou v jednom ro¢niku 3 tfidy). Kapacita
Skoly je 600 zak, ktra je témét plné vyuzita.

Zakladni Skola se sklada z péti vzédjemné propojenych pavilonti. Soucasti Skoly je
Skolni jidelna a 7 oddéleni Skolni druziny s kapacitou 195 zaki.

Jsme Skolou sidliStniho typu v klidné ulici Ohradni, v prazské Michli. Okoli Skoly
obklopuje panelova zéstavba, v blizkosti nové vystavény Office park BB Centrum
s velkym mnozstvim kvalitnich pracovnich mist, tedy velkym po¢tem mladych lidi, rodic¢a
potencialnich novych zaki, ktefti si Skolu vybiraji nejen podle blizkosti ke svému bydlisti,
ale predevsim podle kvality vzdélavani a dobré povésti skoly.

Skola patii mezi inkluzivni $koly, spoleéné vzdélava a vychovava i zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (od 5. ro¢niku je v kazdém roc¢niku navic 1 tfida pro
zaky s SVP podle § 16 odst.9 skolského zakona). Ve Skolnim roce Skole 2020/2021 bylo
celkem 29 tfid - 16 tfid na 1.stupni, 13 tfid na 2. stupni.

Nasi skolu vyhledavaji rodi¢e zakti z nékolika divodi. Hlavnim divodem volby skoly je

jeji povést, dojem z osobni navstévy a doporuceni jinych spokojenych rodict. Vzdalenost
od bydliste rodice neberou jako piekazku. V poslednich letech tvoii nemalé procento i zaci
cizich narodnosti. Pojeti vyuky je vhodné jak pro zédky nadané, tak pro zéky s SVP. VSichni
zde nachazeji dostatek podnéti ke svému dalSimu rozvijeni se ve vSech vzdélavacich
oblastech. Mohou fict svilj nazor, ktery je bran vazn¢. Diky nadstandardnimu klima Skoly
panuji mezi zaky vzajemné dobré vztahy, citi se ve Skole dobfe. Dobré vzajemné vztahy
maji i s uéiteli. Vazi si kvalitniho vybaveni $koly, ocefiuji akce, které §kola pofada. Skola
patii mezi Uspé$né inkluzivni skoly, kterym se daii vzdélavat a integrovat zaky s SVP a
zaroven vzdélavat a vychovavat zaky z béznych ttid.



Ve vizi §koly mame charakterizovanou Skolu 7 slovy:
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CHARAKTERISTIKA KLICOVYCH SLOV:
Skola — OTEVRENA:
Jsme Skola otevirena v§em Zakam.

I mimofadné nadanym, i Zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Zajistime
jim optimalni podminky pro jejich rozvoj a uspokojeni vzdélavacich potieb.

Jsme Skola oteviend rodiciim.

Chovame se k nim slu$né, vstficné a pratelsky. VSichni jsou otevieni vzdjemné
komunikaci s respektujicim pfistupem, Skola nese znacku Rodice vitani.



Jsme Skola oteviend novym technologiim.

Nasim cilem je zaméfit se na aktivity vedouci ke zlepSovani podminek pro vyuziti
ICT pro zéky i ucitele, zkvalitnéni vyuky zavadénim novych metod, podpora individualniho
potencialu 74k, rozvijeni jejich tvotivosti, zaméteni se na feseni probléml, vyhledavani a
zpracovani informaci, vyuZiti novych technologii ve vzdélani.

Jsme Skola otevifend novym trendiim ve vzdélavani,

které budou pomadhat vytvaret podnétné a tvirci Skolni prostiedi, které budou
stimulovat nadané Zzaky, povzbuzovat méné nadané zaky a podporovat zaky s SVP.
Nechame kazdého zaka zazit ispéch.

Skola - :

Jsme §kola hrda na uspéchy nasich zaki ve Skole i mimo ni. Jsme hrdi na povést
Skoly. Jsme hrdi na svou préci a vysledky projektti naSich zak.

Skola - ATRAKTIVNI:

Jsme $kola atraktivni pro zéky, pro rodice i vSechny zaméstnance Skoly. Svédci o
tom naplnénost skoly, stabilni pedagogicky sbor a neménné slozZeni spravnich zaméstnancii
Skoly. Atraktivité Skoly pomaha i medializace v TV, tisku, na akcich pro vetejnost, kde se
diky kvalitni praci vSech a mnozstvi studijnich, sportovnich, mimoskolnich tspéchti nasich
zakl mizeme prezentovat.

Skola -

Jsme Skola, kterd vi, kam chce sméfovat a jdeme uspéSné za svym cilem. Mame
jasné formulovanou vizi a strategii rozvoje Skoly, kterou sdileji v§ichni pedagogové i rodice.
Mame SVP, ktery vychazi z vize a strategie rozvoje $koly. Je srozumitelny pro viechny.
Mame jasné dand pravidla, kterd umoziuji kvalitni komunikaci mezi v§emi zucastnénymi a
jejich ucast na chodu skoly.

Kvalifikovani pedagogové se aktivné profesné rozvijeji. Smétujeme k dobrym
vzdélavacim vysledkim vSech 74k, k jejich sebehodnoceni.



Skola - ZDRAVA:

Dbéame o zdravy zivotni styl. Dbame o psychohygienu 74kt i uciteld, kterd se promita
jak do oblasti pracovni, tak volnocasové. Ucitel je zakiim priivodcem, piikladem, vzorem.
Dbéame na adaptaci zakd, jejich emocionalni stabilitu, pecujeme o pozitivni vztahy mezi zaky a
uciteli, zaky a vedenim, vedenim a uciteli, pedagogy a rodi¢i. Zakladdme si na piijjemném a
zdravém prostiedi ve Skole, optimistickém ptistupu k celému vyucovacimu procesu. Dbame na
vyvéazené rozlozeni prace a odpocinku ve vyuce. Zaci maji moznost vyuZivat relaxaéni zony,
mame vybudované vnitini venkovni pfirodni atrium, kde mohou Zaci i pedagogové pobyvat na
cerstvém vzduchu v dobé prestdvek. Dbame o tzv. optickou pohodu (zrakové vjemy v okoli
budovy, v budové samotné, ve tiidach).

Skola -

Jsme vstficnym a bezpenym mistem pro Zzaky, rodice, pedagogy 1 ostatni
zaméstnance Skoly. ZajiStujeme jim také psychické bezpec¢i. Dbame na osvétu zaki i rodict,
na prevenci proti socialné patologickym jeviim. Pribézné vyhodnocujeme ve spolupraci se
Skolni psycholozkou a metodiky prevence chovani zaka s pfipadnymi signaly rizikového
chovani. Dodrzujeme stanovena jasnd pravidla feSeni rizikového chovani, se kterymi jsou
seznameni jak Zaci, tak rodice. Spolupracujeme s odborniky.

Skola - AKCNI:

Potéddame pro zéky mnoho sportovnich, kulturnich i vychovnych akci, ii€astnime se
akci s vychovné vzdélavaci tematikou. Zapojujeme se do $kolnich projekti (Skolni
parlament, Skolitka Agéta pro predskolaky, Mezinarodni dny, Peer program, a dali) i
celorepublikovych projekti (Celé Cesko &te détem, Ovoce a mléko do $kol, Skola pro
demokracii).



FUNKCNi OBDOBI: do zari 2021 8 radaskoly(@zs-ohradni.cz

PREDSEDA SR, ZASTUPCE
RODICOVSKE E VEREJNOSTI:

Ing. Josef Jandik JandikJ@seznam.cz
MISTOPREDSEDA SR, ZASTUPCE RODICOVSKE
VEREJNOSTI: E

Ingr. arch. Ivan Drobny ivan@drobnyarch.cz

ZASTUPCI PEDAGOGICKEHO SBORU:

Mgr. Monika Jezdikova E jezdikova@zs-ohradni.cz

Mgr. Zdenék Dvorak E dvorak@zs-ohradni.cz
ZASTUPCIMC P4:

RnDr. Jifi Bendl, Csc. Jjirt.bendl@mzp.cz
Mgr. Jana Svata Jana.svata@praha4.cz




2. UDAJE O VEDENI SKOLY

Vedeni skoly je funkéni fidici orgén Skoly, ktery je velmi flexibilni a otevieny
zakim, rodicim 1 vefejnosti. Jasn¢ vymezuje pravomoci a povinnosti vSech zaméstnanct.
Hlavni prioritou je vytvafeni bezpe¢ného a dobrého klimatu skoly, rovny ptistup ke vSem
zaméstnanclim, podpora tymovosti, uznani za kvalitn€ vykonanou praci.

Celé vedeni se pravidelné skoli, vzdélava, sleduje moderni trendy ve vzdélavani.
Ziskava pro $kolu projekty. Reditelka $koly a zastupkyné pro 1. stupefi se staly
absolventkami dvouletého programu Reditel naZivo.

Mgr. Eva Smazikova (pedagogické vedenti, projekty)

a

+420 261 109 521 8 smazikova@zs-ohradni.cz

ZASTUPKYNE REDITELKY SKOLY PRO 1.STUPEN:
Mgr. et Mgr. Jana Pelcova  (odbornice na inkluzi, vykaznictvi)

& 420261109 524 By pelcova@zs-ohradni.cz

ZASTUPCE REDITELKY SKOLY PRO 2. STUPEN:

Mgr. Milan Horak (odbornik na IT, rozvrhy, systém Bakalaii)

& 1420261 109 523 8 horak(@zs-ohradni.cz

—-——

ZASTUPKYNE REDITELKY SKOLY PRO SD A PREVENCI:
Be. Sarka Burkoiiova (odbornice na prevenci)

E +420 261 109 526 @ burkonova@zs-ohradni.cz




3. OBOR VZDELAVANI, KTERY SKOLA VYUCUJE V SOULADU SE ZAPISEM
VE SKOLSKEM REJSTRIKU

Skola je zapsana ve $kolském rejsttiku jako Zakladni $kola a Matei'ska §kola, Praha
4, Ohradni 49. Vyucujeme v oboru vzdélavani 79-01-C/01 Zakladni §kola. Vzdélavani je
realizovano v souladu s SVP $koly "Skola pro Zivot, §kola pro viechny”.



4. ZHODNOCENI SVP ZV A UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI PODLE
CIiLU STANOVENYCH VZDELAVACIMI PROGRAMY

SVP Skola pro zivot , §kola pro viechny je Zivy dokument, se kterym vSichni
pedagogové po cely rok pracovali. Upravovali ho tak, aby byl stale v souladu s RVP ZS a
pfitom reagoval na dynamicky rozvoj koly. Na konci $kolniho roku doslo k aktulizaci SVP
v dusledku distan¢ni vyuky.

Nov¢ jsme zatadili do vyuky pfedmét Osobnostni vychova pro 5. roénik s ¢asovou
dotaci 1 h tydné. Volitelné predméty jsme rozsitili o dalsi volitelné predméty kviili moznosti
délit zaky na méné pocetné skupiny s vétsim poctem zameéreni.

Napliiovani SVP vyhodnocovali pedagogové na jednotlivych metodickych setkavanich
pro konkrétni predméty. Z distanéni vyuky jsme si odnesli poznatek, Ze je potieba SVP
zredukovat a vice propojit mezi jednotlivymi predméty, vyuzit tandemové vyuky, zavadét nové
metody ve vyuce. Zaméfit se v priStim roce také na propojeni IKT do naukovych predmétii.
Vyuzit ziskanych IT zkuSenosti v celém ucebnim procesu.

Rozvrh hodin, skladby vyucovacich predmétl i celkova organizace vyucovani byla v
souladu s hygienickymi potfebami 7akii i vyudujicich a byla realizovana plné v souladu se SZ.

Kazdoro¢n¢ jsme pravidelné analyzovali vysledky vzdélavani na zaklad¢ srovnavacich
testli. v hlavnich pfedmétech matematika, ¢esky jazyk a anglicky jazyk. V tomto Skolnim
roce v dusledku covidovych opatieni jsme srovnavaci testy nerealizovali.

’\e‘(\e (o) Vzd §/

D L/
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hodnoceno
spolecnosti Scio
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Hodnoceni trid

ROCNIK Priimérny ttidy SVP Primérny tiidy SVP
bézné tiidy prospéch prospéch
1. pololeti 2. pololeti
1. 1,004 - 1,002 -
2. 1,013 - 1,047 -
3. 1,102 - 1,088 -
4. 1,169 - 1,194 -
5. 1,237 1,303 1,255 1,473

1,485

1,238 /1,531

6. 1,304 1,563 1,379 1,446
e 1,379 1,673 1,485 1,654
8. 1,394 1,707 1,358 1,867
9. 1,302 1,725 1,311 1,744
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Ve $kolnim roce 2020/2021 absolvovalo nasi ZS celkem 69 4kt 9. ro¢niku, z toho 10
zaku ze tfid pro zaky s SVP. VSichni Zaci byli tspéSné piijati na zvolené Skoly. Nejvétsi zajem
byl mezi zaky v leto$Snim roce o gymnazia a stfedni odborné skoly. T¢€Si nas, ze zaci vybirali i
mezi ucebnimi obory. Nasledujici piehledy jsou rozdéleny dle druhti skol:

Gymnazia Gymndazium pro zrakove postizené a Stredni odborna skola 13
pro zrakové postizené (1), AMAZON (1), Ptipotocni (2),
Stépanska (1), Na Zatlance (2), Elisky Krasnohorské (1),
Opatov (1), Pisnicka (1), Jablonec nad Nisou (1), Boti¢ska
(1), Sunny Canadian International School (1)

SS pedagogické Predskolni a mimoskolni pedagogika (1), pedagogické 2
lyceum (1)
SS primyslové Informacni technologie (5), Spojovy mechanik (4), 15

Elektrotechnika (1), Provoz a ekonomika dopravy (1),
Geodézie a katastr nemovitosti (1), Strojirenstvi (1),
Stavebni provoz (1), Technické lyceum (1)

SS zdravotnické Prakticka sestra (1), Masér sportovni a rekondi¢ni (2), O¢ni 5
optik (1), Asistent zubniho technika (1)

SS odborné Socialni ¢innost (7), Bezpecnostné pravni Cinnost (4), 16
Vertejnopravni ¢innost (1), Hotelnictvi (1), Cestovni ruch
(2), Letecky mechanik (1),

OA, lycea Ekonomické (1), Ptirodovédné (1), OA (3) 5

SS umélecké Reprodukéni grafik pro média (1), Graficky design (1), 3
Multimedidlni tvorba (1)

SOU mechanik (2), kuchat-¢isnik (1), instalatér (2), ¢alounik (1), 10
zahradnik (1), truhlaf (2), kadefnik (1)

VeétSina zakt s SVP zvolila zajimavé ucebni obory. S vybérem Skol jim poméhali jak
rodice, tak i tfidni ucitelé, Skolni psycholozka, vychovny poradce. V dusledku epidemiologické
situace a distan¢ni vyuky to byl pro zaky velmi nelehky skolni rok, pfesto pfipravu nepodcenili
a byli u pfijimacich zkouSek velmi tspésni.

11



5. JAZYKOVE VZDELAVANI A JEHO PODPORA

N LA
2 N

y

1. st.:

Mgr. Bohumila Meszarosova, PaedDr. Marie Miznerova, Mgr. Monika Jezdikova, Petra
Maresova, David Trojan, Martin Havelka, Mgr. David Skvor, Be. Katefina Skleni¢kova, Be.
Dita Raidova, PhDr. Ivana Kalousova, Mgr. Lada Samalova

2. st.:

Mgr. Ctibor Novak, David Trojan, Martin Havelka, Mgr. David Skvor, Bc. Katefina
Sklenickova, Mgr. Lada Samalova, Petra Mare$ova, Bc. Dita Raidova

2.st.: [

Mgr. Monika Jezdikova, Mgr. Lucie Pittnerova, Mgr. et Mgr. Jana Pelcova, Mgr. Petra
Plzakova

V souladu s RVP ZS vyucéujeme 2 cizi jazyky (anglicky, némecky) nasledovné:

1.st. tydenni dotace 2.st. tydenni dotace
1 lh - 6. 3h -
2. lh - 7. 3h 2h
3. 3h - 8. 3h 2h
4. 3h - 9. 3h 2h
S. 3h -

Anglicky jazyk

Pii hodinach anglického jazyka se styl vyuky soustiedil pfedev§im na hlasovy projev a
porozuméni poslechu. Jako ucebni pomicky se hojné vyuzivaly autentické britské a americké
audio/video zaznamy, vyukova aplikace a webové stranky (napi. Duolingo, Kahoot,
LyricsTraining, Edulastic aj.).

U zakt s SVP ve tfidach zfizenych podle §16 je nahrazena vyuka druhého ciziho jazyka
pfedmétem

12



Konverzace v Aj s tydenni hodinovou dotaci 2 h.

S ptichodem nové inkluze umoziuje vedeni Skoly zakiim s IVP v bézné tiidé€, kteti maji
vyrazné jazykové problémy, nav§tévovat misto druhého ciziho jazyka (Nj) CJ, nebo predmét
specialné pedagogické péce (NPU), nebo predmét pedagogické intervence (PI).

Némecky jazyk

Od 7. ro¢niki se na nasi $kole vyuduje druhy cizi jazyk, kterym je némecky jazyk. Zaci
jednotlivych ro¢nikd od 7. po 9. jsou rozdéleni do mensich skupin, coz jim usnadiiuje uceni.
Vyuka probihala podle ucebnich texti Macht mit a dalSich dopliikovych materiali. Diraz byl
kladen pfedevsim na zvladnuti hovorové stranky jazyka.

U zéka s SVP ve ttidach zfizenych podle §16 je nahrazena vyuka druhého ciziho jazyka
predmétem Konverzace v Aj s tydenni hodinovou dotaci 2 h.

S ptichodem nov¢ inkluze umozituje vedeni skoly zakiim s IVP v bézné tfid¢, ktefi maji vyrazné
jazykové problémy, navitévovat misto druhého ciziho jazyka (Nj) CJ, nebo predmét specialné
pedagogické péce (NPU), nebo predmét pedagogickée intervence (PI).

Béhem skolniho roku probéhlo ve vyuce jazykd n€kolik zajimavych projektt, ve
kterych Zaci pracovali individudlné, skupinové, ve dvojicich, mezi ro¢niky. Projekty poté
prezentovali v rdmci svych tiid, na chodbach Skoly, na webovych strankéch a b skoly.

= pololetni porovnavaci testy napti¢ ro¢niky

= olympiada v AJ

= recitace Shakespeara

= psani kratkych povidek a argumentacni eseje
= prezentacni dovednost

= Mezipfedmétova spoluprace v rdmeci prezentaci o staitech EU

Po celou dobu distan¢ni vyuky méli Zaci hodiny jazyka v plné Casové dotaci.
Angli¢tinafi oducili vSechny hodiny anglického jazyka na vysoké Grovni, coz pfispélo ke
spokojenosti zakt i rodi¢i. V jazyce tak zvladli probrat veskeré u¢ivo dané v SVP pro dany
ro¢nik. I pfi online vyuce pracovali s nahravanim se, ucili se pracovat s online slovnikem.
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UdrzZeni jazykovych skupin na max. pocet. Zaki ve skupiné 15 - podafilo se ndm
pterozdélit jazykoveé skupiny tak, aby se vyuka jesté vice zkvalitnila. V kazdém ro¢niku jsme
vytvorfili skupinu zaki s nejvyssi jazykovou urovni a zacilili praci na jesté vice konverzace.

Zarazeni inovativnich metod do vyuky ciziho jazyka - vyucujici cizich jazyk se zucastnili
nékolika DVPP zaméfenych praveé na tuto problematiku. Jednotlivé nabyté zkuSenosti poté
sdileli na metodickych setkanich, zacali je vyuzivat ve vyuce pro zefektivnéni.

CLIL ve vyuce - n€které¢ pani ucitelky na 1. stupni aplikuji CLIL ve vyuce svych tiid
priifezem hodin, nejvice ve vychovach a v matematice.

DVPP tykajicich se vyuky cizich jazyki - pedagogové se vzdélavali v rdimci DVPP

Rozsifeni tymu jazykara - od zaii 2020 jsme pfijali do tymu pedagogii 1 novou
anglictinaiku.

Evaluace probihala v rdmci vzdjemnych hospitaci jazykait ve svych hodinéach,
hospitaci vedouciho metodiky AJ v hodindch ostatnich jazykait. Vystupy konzultoval
pravidelné na vedeni Skoly. Probihala také hospitani ¢innosti vedeni Skoly v hodindch
jazykar.
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6. RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY

Pedagogicti Pedagogicti Pedagogicti
pracovnici pracovnici pracovnici bez
celkem s odbornou odborné
kvalifikaci kvalifikace
Pocet fyzickych
osob k 31. 12.
2020 65 58 7

Pedagogicti pracovnici tvofi stabilni pedagogicky sbor skoly, kde jsou vSichni
pedagogové silné motivovani svou profesi, to se odrazi v jejich ptistupu ke vzdélavani zaku.
Mezi pedagogy panuji nadstandardné dobré vzajemné vztahy, ¢ehoz si sami pedagogové
velmi vazi a vedeni Skoly velmi ocenuje. Celkova pozitivni atmosféra sboru se odrazi i na
zacich, na vyuce a piispiva k vybornému klimatu skoly. Vzajemna komunikace je vstiicna,
flexibilni, rovnocennd. VSichni maji jasné¢ vymezené pravomoci a povinnosti, které
naplnuji. Profesni nazory a chovani zaméstnanci jsou v souladu s hodnotami a vizi Skoly.

feditelka Skoly, zastupkyné pro 1. stupen, zastupce pro 2. stupen, zastupkyné pro prevenci a
SD

vedouci vychovatelka, 6 vychovatelek

Skolni psycholozka, metodicka prevence, vychovna poradkyné pro 1. st., vychovny poradce
pro 2. st., 8 specidlnich pedagogogt, specialni pedagog - logoped

1 vedouci AP, 4 AP podle §16 (ve ttidé SVP), 3 AP u zaki v béznych tiidach

15




hospodarka skoly, Gcetni - rozpoctarka skoly, Skolnik, bufetaika , vratna, 6 uklizecek,
kustod

hospodarka skolni jidelny, vedouci kuchatka, 7 kuchatrek
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7. VEKOVA STRUKTURA PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Do 30 let 31-40 41 -50 51-60 61 a vice

VéEkova hranice oproti minulym roklim vyrazné klesla. Pfijali jsme mladé kolegyné a
kolegy, predevsim vyucujici jazykd a vychov. VEkovy prumér pedgogickych pracovniki byl
41 let.
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8. DALSI VZDELAVANIi PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU (DVPP)

Pedagogové Skoly maji pravo a povinnost ucastnit se dal§tho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (DVPP). Reditelka $koly stanovila plan DVPP na $kolni rok
2020/2021, kde brala v tivahu potieby pedagogi, jejich z4jmy, potieby s ptihlédnutim k
moznostem Skoly. Vzdé¢lavani se uskutectiovalo vétSinou v ramci akreditovanych
vzdélavacich programt v akreditovanych institucich, mnoho jich bylo realizovéno v online
form¢.. Pribézné byly nabidky DVPP zasildny pedagogiim na e-mail a vybér nechavalo
vedeni Skoly na jejich uvaZeni.

formativni hodnoceni

Office 365

prevence socialné patologickych jevii

digitalni, ¢tenarska gramotnost

inkluze - vyuka Zaki s SVP, reedukace SPU, prace s nadanymi Zaky
¢innosti a badatelsky orientovana vyuka

nové metody a formy prace

pozitivni psychologie

Skolska legislativa, Fizeni a vedeni lidi

Vedeni skoly podporovalo u pedagogli i zvySovani kvalifikace, které bud’ plné¢ nebo
Castecn¢ hradilo. Vyuzili jsme 1 financovani z projektd. Zakladnim meéfitkem vybéru
konkrétniho vzdélavani pedagogt byly potieby Skoly.

V distan¢ni vyuce jsme se soustfedili na Skoleni v ramci Microsoft Teams. Pedagogové
vyuzivali webinafe, Skolili se 1 mezi sebou navzijem (pedagogiCti senioii versus
pedagogiCti juniofi).

Celkem navstivili ve skolnim roce 56 riznych druhtit DVPP.

1 pedagog — Specializa¢ni studium pro $kolni metodiky prevence
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9. POCET ZAPSANYCH DETI PRO SKOLNI ROK 2021/2022 A ODKLADU
SKOLNI DOCHAZKY NA SKOLNI ROK 2021/2022

Od zati 2021 jsme zapsali 3 prvni tfidy. Pocet volnych mist v 1. tfidach byl jasné
stanoven poctem odchazejicich zakd 9. rocniku. Velmi nas potésilo, Ze jsme vyhovéli
nakonec vSem zajemctim.

Zapis do 1. trid

Zapis do 1. tfid probihal v dubnu online formou, kdy se kazd¢ dité s rodicem
zucastnilo 30minutového rozhovoru online s pani ucitelkou. Déti plnily tikoly i ve formé
online na zékladé prezentace s tikoly a rodice i pani ucitelky tento model zapisu velmi
ocenili. Motivacni ¢ast zapisu jsme presunuli na ¢erven, kdy déti navstivily skolu spolecné
srodi¢i a v 10¢lennych skupinidch se zcastnily zabavného odpoledne, které bylo
koncipovano v duchu Skoli¢ky motylové Agaty, kterou jiz 14 let organizujeme pravidelné
cely skolni rok pro ptedskoléky. U zapisu pani uCitelkdm pomahaly zakyné 8. ro¢niku, které
byly privodkynémi na jednotlivych stanovistich, kdyz déti s pani ucitelkami 1. stupné
aktivity absolvovaly. Déti prochdzely motyli zemi, plnily mnoho motivacnich tkold,
vyrabély si motyla, ale hlavng si uzily krasné odpoledne. Byli jsme moc radi, Ze se ndm
podaftilo motiva¢ni odpoledne uskute¢nit pred nastupem prviiacka do Skoly.
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10. HODNOCENI CINNOSTI SKOLNIi DRUZINY

Tym Skolni druziny tvoifi celkem 7 pani vychovatelek, jejichz spoluprace pod
vedenim vedouci vychovatelky Lenky Kufnerové za podpory zastupkyné pro SD
Burkonové, vysoké pracovni nasazeni a jejich odhodlani tvoti skvely tym, ktery zajistuje
perfektni fungovani $kolni druziny. Celkova kapacita SD je 195 4k od 1. do 4. roéniku.
Bohuzel nebylo mozné uspokojit viechny zajemce o SD, proto byla SD poskytovéana zaktim
na zékladé predem danych kritérii. Zajmu z4kt 1. - 3. ro¢niku bylo vyhovéno, Zéci 4.
ro¢niku byli pfijati z¢asti na zédklad¢ vyhodnoceni kritérii pfijeti.

Skolni druzina ma celkem 7 oddélent, ktera jsou rozdélena podle barev.

ZELENE sluni¢ko Blazejova Ivana

ORANZOVE sluni¢ko Kufnerova Lenka

ZLUTE sluni¢ko Zavadilova Gabriela

MODRE sluni¢ko Reznikova Milena

FIALOVE sluni¢ko MareSova Petra

RUZOVE sluni¢ko Musilkova Hana

CERVENE sluni¢ko Zahradkova Markéta

V uplynulém $kolnim roce byla zajmova ¢innost $kolni druziny vedena v souladu s SVP
SD podle celoroéniho planu. Jednotlivé aktivity byly piipraveny s ohledem na vékova specifika
deti, jejich zajmy, vSestranny rozvoj. Zajmové aktivity byly jako kazdy rok roz¢lenény do celkii
dle ro¢nich obdobi a svatkii béhem celého roku. Pravidelnym hodnocenim chovani a vSech
¢innosti byly déti vedeny ke spravnému sebehodnoceni, uméni prohravat, radosti z vitézstvi a
vzajemné pomoci. VSechny tyto aspekty spole¢né s vedenim déti ke kamaradstvi, empatii a
spolupréaci jsou velmi dulezité pro fungujici détsky kolektiv.

Bohuzel byl provoz skolni druziny prabézné pierusovan, ukoncovan a znovu
obnovovan. Cinnost §kolni druZiny byla stejné jako vyuka piesunuta do online druZinek. V
distan¢ni vyuce pani vychovatelky pfipravily pro déti spoustu aktivit védomostnich (kvizy,
fotohddanky, tnikové hry), pohybovych (ranni rozcvicky), postiechovych (hadanky,
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jazykolamy) i jednoduSe zabavnych. S détmi cCetly détské knihy na pokracovani, trénovaly
Sikovné rucicky pii vyrabéni z papiru nebo riznych doma dostupnych materiald. Déti se rady a
hojné ptipojovaly.

Pani vychovatelky intenzivné spolupracovaly s tfidnimi uc¢itelkami, snazily se jim pomoci
online douc¢ovanim vétSinou formou her, kvizl, dopliovacek.

Rodiée velmi ocenili praci SD v distanéni vyuce, kdy pani vychovatelky pracovaly s détmi v
online druzinkéch v odpolednich hodinach.

Bohuzel jsme diky koronavirovym opatienim pfisli o skoro vSechny celodruzinové

akce. Zaci nemohli chodit do knihovny a prviiacei tak pfisli o moznost prvniho sezndmeni
s knihovnou a ptijcovanim si knih.
Povedlo se v obdobi Véanoc vyrobit si krasné vanocni ozdoby, soutéz o jedlika v oddéleni,
atleticky viceboj, pexesovy turnaj, projekt Moje rodina, bobovani a saikovani, aktivity,
z kterych mély déti opravdovou radost, jelikoZ mohly byt se svymi kamarady a mohly chodit
do skolni druziny.
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11. PORADENSKE SLUZBY SKOLY

Ve $kole funguje SPP - §kolni poradenské pracovisté. Viichni ¢lenové spolu tzce
spolupracovali, vychdzeli ze znalosti prostiedi $koly a jejiho klimatu, spolupracovali s vedenim
skoly, pedagogickym sborem, tiidnimi ugiteli se SPZ (PPP, SPC), socialnimi odbory, dal$imi
externisty, vSichni ¢lenové dodrzovali eticky kodex.

Vsichni &lenové SPP se pravidelné 1 x tydné schézeli na poradach SPP, kde se informovali o
jednotlivych Zacich s SVP, fungovani tfid, problémovych situacich u zaku, kteti vyhledali jejich
pmoc.

Hlavni cile SPP:

A) prevence Skolni neuspéSnosti - zaméfovalo se na rizika, kterd oslabuji efektivitu
vyucovaciho procesu, fesilo problémy zakl ve Skolnim prostiedi,

B) prevence Skolni dochazky - zamétovalo se na vysokou omluvenou absenci zaki,
neomluvenou absenci, pozdni ptichody,

C) socialniho klima Skoly — budovalo a vylepSovalo pfiznivé socidlni klima ve Skole i
v tfidnich kolektivech, rozvijelo a podporovalo zdravé vztahy ve Skole,

D) péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potFebami (s SPU, nadani, cizinci) —
pfipravovalo podminky pro inkluzi zakti s SVP,

E) prevence socidalné nezadoucich jevii - realizovalo preventivni programy a
sledovalo jejich uspé$nost, spolupotadalo adaptaéni kurzy,...

VYCHOVNI PORADCI:
pro 1. stupen - Mgr. Jana Klusova
pro 2. stupei - Mgr. David Skvor

sjednocovali a usmérnovali ¢innost TU,

zajiStovali depistaz zaka, ktefi by potiebovali pomoc, hlavné v distan¢ni vyuce
pfedavali informace a navrhy tykajici se vychovy, vzdélavani, prevence a napravy
problémovych zakia vedeni skoly,

fesili vychovné problémy 74k, pti¢iny Skolni netispésnosti, koordinovali dalsi péci,
spolupracovali s pracovniky PPP

garantovali podminky pro vzdélavani zaka s SVP,

seznamovali pedagogicky sbor s novymi zpravami zakti s SVP,

organizovali a Gcastnili se vychovnych komisi,
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poskytovali pomoc zakiim i rodi¢tim v procesu volby povolani,

Protoze jsme $kola inkluzivni, mame vytvoteny silny, vyborn¢ fungujici tym specialnich
pedagogii, ktefi ptisobi na 1. i 2. stupni ZS.

Celkem specilanich 1.stupen 2. stupen
pedagogii
Mgr. Miroslava Cmelikové Mgr. Zden¢k Dvotak
Mgr. Monika Jezdikova Mgr. David Skvor
7 Mgr. Jana Klusova
Mgr. Bohumila Meszarosova
Mgr. Ilona Nedvidkova

vedli pfedmét Pedagogicka intervence pro zaky s IVP v béznych tiidach,

poskytovali pedagogickou intervenci zakim, ktefi maji doporuceni z PPP nad ramec
skupinové intervence,

byli poradci ostatnim ¢lentim pedagogického sboru, ktefi maji ve své tfidé zaky s SVP.

PaedDr. Mgr. Dagmar Borovickova

Plsobeni skolni psycholozky je ve Skole velmi piinosné. Stanovovala zakiim vhodnou podporu
a zajistovala vhodnou pomoc. Poskytovala odbornou pomoc pfi feseni vychovnych, vyukovych
1 osobnich problému. Pravidelné se Ui€astnila porad vedeni.

Vénovala se:

individudlni prace se zaky

skupinova prace a prace s tfidnimi kolektivy
realizace adaptacnich kurzl

sociometricka Setfeni

individudlni préace s uciteli

komunikace s rodici

krizova intervence
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vyuka Osobnostni vychovy

sprava informac¢niho portalu pro ucitele

Instruktor na lyzatsky vycvik

spolupréace s PPP, OSPOD

spolupréci s SPZ, dal§imi odborniky (1ékafi, klinickymi psychology.....), pracovniky
OSPOD.

Pro¢ je Skolni psycholozka pro nasi $kolu tak diilezita:

* je spojovacim ¢lankem a prostiednikem komunikace mezi v§emi ¢lanky Skoly

pracuje s celym systémem skoly

pracuje v prostredi Skoly i v terénu na mimoskolnich akcich

ovlivityje feSeni Skolnich problémt tam, kde vznikly

nabizi udrzitelna feSeni

pusobi dlouhodobé — sleduje a analyzuje vysledky své prace, navrhuje dalsi kroky,
které vyvoj zada

aktivné ovlivituje praci pedagogického sboru a ptispiva k udrzovani dobrého klimatu
Skoly

Spolupracovali jsme s PPP Francouzska. Spoluprace byla v tomto Skolnim roce velmi
slozita, nebyli jsme spokojeni s komunikaci a vyhodnocovanim pozadavki Skoly viici zaktim
s SVP. Od skolniho roku 2021/2022bouzel nebudeme mit Zadnou tfidu podle §16 na 1. stupni.

Rodice zacali kvili nespokojenosti s vySetfenim ve Francouzské vyhledavat jiné PPP, kde se

setkali s vlidnéjSim a profesionalnéjSim piistupem.

Také jsme spolupracovali s PPP Jablofiovéa pro Prahu 10 a s PPP Baruncina pro Prahu 11, 12.
V obou zminénych PPP byla spoluprace vyborna.

OSPOD P4

Priib&zné jsme podavali informace o Zacich na zadost OSPODu. Skola se tento $kolni
rok neobracela z vlastni iniciativy na OSPOD kvtli konkrétnimu Zakovi.
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12. SPOLUPRACE S RODICI, OSTATNIMI PARTNERY, MEZINARODNI
SPOLUPRACE, MIMOSKOLNI SPOLUPRACE, MIMOSKOLN{ AKTIVITY

Spoluprace skoly s rodici je na vysoké urovni. Velmi si toho vedeni Skoly ceni a

podporuje dobré vztahy s rodi€i celoro¢né. Rodice maji ve Skolu diivéru, piijimaji tak rizna

oznameni, rozhodnuti §koly bez vétsich problémd.

Komunika¢nim kandlem mezi $kolou a rodi¢i je Komens/Bakalari. Rodice jsou s

pedagogy v kontaktu telefonicky, e-mailem. Zpravy o zivoté Skoly jim Skola pravidelné

podava na webovych strankach $koly a na fb Skoly.

Velmi pfinosna byla setkani online tfidnich duvérnikii 2x za Skolni rok pifed

tfidnimi online schiizkami, kde s vedenim $koly projednavali, navrhovali zlepSeni, chvalili

novinky.

V letosnim Skolnim roce neprobéhly z divodu covidovych opatifeni Triady -

schiizka 74k - rodi¢ - tfidni ucitel. Velké pod¢kovani patii rodi¢tim za podporu svych déti

v dobé distanéni vyuky a za intenzivni pomoc Skole pfi propojeni zakl do online vyuky.

Skupina pedagogl nasi Skoly méla v tomto roce navstivit zahrani¢ni skoly, bohuzel

se navstévy odsunuly z diivodu opatieni pii cestovani do zahranici.

Ziizovatel MC Praha 4

velkd podpora ¢innosti a zaméru Skoly, dostate¢na
vzéjemna informovanost, podpora nasich Skolnich
akci a projektl, navstévy zastupci MC na akcich
Skoly, néavstéva naSich zakd na velkém mnozstvi
akci poradanych MC Praha 4.

Karlova univerzita

jsme fakultni Skolou UK - pravidelné¢ néslechy
studenti pedagogické, teologické, filosofické
fakulty, skolského managementu, reflexe s vedenim
Skoly a vedoucimi praxi - PaedDr. Mazacovou,
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Mgr. Blazkovou, dlouhodobé praxe v predmétech
studovaného oboru.

SPORTOVNI KLUBY a
spolecnosti zajiSt'ujici krouzky

Bohemians - florbalovy krouzek , Sokol Prazsky -
basketbalovy tym, Slavoj Podoli - fotbalovy
krouzek, Sympa mazoretky, Intelectus, CIS kurzy.

Ovoce zelenina Brazda

v ramci projektu Ovoce do Skol - doprovodné akce
pro zéky 1. stupné, sponzoring pro $kolni projekty

Sue Ryder

pravidelné navitévy SD v knihovné, besedy, potady

Osvétova beseda, o.p.s.

Skoleni vyucujicich, konference, zahrani¢ni staze

SOU Ohradni

polytechnickd hnizda pro zaky 8. a 9. rocniku

Akademie Femesel Zeleny Pruh

polytechnicka hnizda pro zadkyné 8. a 9. ro¢niku

Public Vision

dotykové nasténky Amos vision na chodbach $koly

Jules a Jim prevence, sociometrie ve tfidach
Méstska Policie dopravni vychova pro 4. a 5. ro¢nik
ZAJMOVE KROUZKY

Nabidka krouzkd byla v tomto $kolnim roce pozastavena. Zadny krouzek, kromé

klaviru v individudlnich hodinéch, pofadany skolou neprobihal.

OZDRAVNE POBYTY A LYZARSKY VYCVIK

V &ervnu se za&astnily Svp pouze 4 t¥idy $koly. Lyzaisky vycvik neprobéhl.
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13. UCAST SKOLY V ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH PROGRAMECH

Operacéni program:

Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (ESF)

Vyzva: ¢.02_18 064 Podpora Skol formou projekti
zjednoduSeného vykazovani — Sablony II pro
Prahu v prioritni ose 3 OP VVV

Nazev: Skola pro Zivot, §kola pro viechny II

Registracni ¢. projektu:

CZ.02.3.68/0.0/0.0/18 _064/0009630

Poskytovatel:

EU /ESIF/ , MSMT

Cerpani financi:

1918 978,- K¢

Ve fazi:

dokonceni

Ukonéeni:

30. 4. 2021

Operacéni program:

Praha pél ristu CR (ESF)

Vyzva:

¢. 28 Zvyseni kvality vzdélavani prostrednictvim
posileni inkluze v multikulturni spole¢nosti

Registracni ¢islo projektu:

CZ.07.4.68/0.0/0.0/17_045/0001244

Poskytovatel:

EU, MHMP

Cerpani financi:

2 768 800,- K¢&

Ve fazi:

dokonéeno

Ukondent:

30. 6. 2021
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Operacéni program:

Praha pél ristu CR (ESF)

Vyzva:

¢. 49 Zaclenovani a podpora zaki s odliSnym
matefskym jazykem

Registracni ¢islo projektu:

CZ.07.4.68/0.0/0.0/18 _066/0001484

Poskytovatel:

EU, MHMP

Cerpani financi:

3 069 360,-

Ve fazi: Plna realizace
Ukonceni: 31.12.2021
Operacni program: Praha pol riistu CR (ESF)

Vyzva:

¢. 54 ZvySeni kvality vzdélavani prostiednictvim
posileni inkluze v multikulturni spole¢nosti I1

Registracni ¢islo projektu:

CZ.07.4.68/0.0/0.0/19_071/0002021

Poskytovatel:

EU, MHMP

Cerpani financi:

2 551 578,- K¢

Ve fazi:

Plna realizace
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Operacéni program:

Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (ESF)

Vyzva:

Sablony III pro Prahu v prioritni ose 3 OP VVV

Nazev:

Spolec¢nou cestou ke kvalitnimu vzdélavani

Registracni ¢. projektu:

CZ.02.3.X/0.0/0.0/20_081/0017583

Poskytovatel:

EU /ESIF/ , MSMT

Cerpani financi:

1439 011,- K¢

Ve fazi:

Plna realizace
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14. ZKUSENOSTI S PECI O NADANE ZAKY

V tomto Skolnim roce jsme se vénovali vytipovanych zakt, nikdo ale nem¢l ITP na
nadani z Pedagogickopsychologické poradny. Nasledné jsme s rodi¢i konzultovali zptsob
jejich stimulace a vedeni, aby se mohli s ohledem na své siln¢ i slabs$i stranky optimalné
rozvijet. Ve stejném duchu byl pak instruovan i pedagogicky sbor.

Nadani Zaci byli vzdélavani na zéklad€ principu integrace s vyuZzitim specialnich
metod, postupd, didaktickych materidli, forem a zplisobli vzdélavani, v¢etné vybraného
vzdélavani ve vySS$im rocniku, byla jim poskytovana odborna pomoc $kolni psycholozky ,
SPZ.

Témto nékolika Zakiim jsme:

* zintenzivnili pfipravu na ucast na soutézich, vcetné celostatnich kol,
* nabidli z4jmové aktivity, které prohlubovaly jejich nadéni,

* obohacovali vzdélavaci obsah,

 zadavali samostatné tkoly, specifické ukoly, projekty,

Zaci se sportovnim, hudebnim, vytvarnym nadanim nemohli navitévovat krouzky
zaméfené¢ na tyto vychovy. Ani nereprezentovali Skolu v soutézich, olympiadach.
Pedagogové rozvijeli tak zdky zadavanim problémovych tkold, rozsitfujicim ucivem,
projektovym online vyucovanim, nabizeli jim individualni konzultace a moznost vyuzivani
didaktickych online pomticek a materialu.

Akademicky klub je ur¢en zaktim, ktefi dosahuji vybornych studijnich vysledk a jeste
jsou ochotni své obzory dale rozvijet ve svém volném c¢ase, nad ramec skolni vyuky, zakiim
bystrym, zakiim nadanym v daném oboru bez ohledu na jejich prospéch. Bohuzel
v tomto roce neprobihal.

6
Koordinator: Mgr. Zdenék Dvorak {z_,\ g v
g

Kazdoroéné delegujeme nadaného Z4ka na akci MC Praha 4, Délam vic, neZ musim.
V tomto roce byl nominovan zdk 9. ro¢niku, MATIAS LIEBL z 9. A, ktery se vénuje od
détstvi vojenstvi, svétové valce. I jeho studijni vysledky jsou vyborné. Pii mezinarodnich
dnech predstavoval své prezentace zakiim a pedagoglim celé skoly. Také prezentoval své
znalosti na mezinarodnich vecefich pro rodice. Z diivodu koronaviru byla akce pfesunuta
na dalsi skolni rok, kde Matias ocenéni ziskal a bylo mu pfedéano ve Skole.
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Zaci se ucastnili ve velmi omezeném poctu soutezi, které probihaly online formou. Ve
Skole tém¢t zadné soutéze v ramci distancni vyuky neprobéhly.

Pythagoriada,
Zlaty list,
biologické olympiada.
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15. POLYTECHNICKA VYCHOVA

« vybaveni SD a tiid 1. stupné stavebnicemi na podporu rozvoje pracovnich
schopnosti a dovednosti,

* obnova vybaveni ucebnimi pomutckami pro technické vzdélavani v rdmci
pfedmétu Clovek a svét prace,

» vzdélavani zadkd v ramci exkurzi a vyletd (napt. Techmania), které se
zamé&fuji na cilenou popularizaci védy a techniky, zaci se interaktivné
zapojuji,

» Zaci se v ramci Csp uci zaklady péstitelstvi, praci s technickym materiadlem,
$iji, vafi, montuji a demontuji.

Zaci nav§tévovali v ramci predmétu Clovék a svét polytechnickou dilnu., Vyuku
zajiStovali pedagogové, kteti absolvovali projekt polytechnickych hnizd na SOU Prahy 4.
Hodiny byly nejvice zaméteny na praci se dievem. V tomto roce jsme se zaméfili na vyuku
1. stupné v polytechnické dilng.

Pti hodinéch fyziky Zaci pracovali se sadami PASCO Sensorium, Soucasti sady jsou
také zpracované ulohy pro zaky, a dale metodicky privodce ucitele t€émito piipravami.
Cilem téchto sad bylo pfenést experiment z odbornych uceben, které jsou tradicnim
prostorem pro realizaci Skolnich pokust, také do klasické tfidy.

CO CHCEME V ROCE 2021/2022:

- nadale pokracovat v polytechnickém hnizdé¢ v SOU Ohradni s zaky 8. a 9. r. v rdmci
Csp, pokradovat v polytechnickém hnizdé v Akademii femesel na Zeleném Pruhu
s zakynémi 8. a 9. r. v ramci Csp, vyuZivat moznosti polytechnické dilny i pro 1.
stupe.
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16. PRIPRAVNE TRIDY, ZKUSENOSTI S INTEGRACI A DALSIM
ZACLENOVANIM DETI ZE SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO PROSTREDI DO
ZS

Piipravné tiidy na ZS Ohradni nemame.

Hlavni cile pro integraci a zaclefiovani déti ze socialné znevyhodnéného prostiedi jsme
si stanovili nasledujici:

zvladnuti ucebni latky, rozSifovani slovni zasoby,
zvladani negativnich emoci,

vztahli mezi vrstevniky,

zapojeni zdaka do Skolnich krouzkd,

zajiSténi spoluprace s dalSimi organizacemi poskytujicimi napf. doucovéni, podporu
rodicu.

zohlednovéni vzdélavacich potieb zdka,
individuélni podpora ditéte, hlavné pii distancni vyuce
soustfedéni se na jazykovou bariéru,

pti zjisSténi rizikového chovani objevujiciho se v blizkosti ditéte okamzité informovani
OSPOD, OSOC, ucitelé se snazi v€as odhalit skryté formy a naznaky problémové situace
v socidlnim prostredi Zdka,

dilezita spoluprace rodi¢ — ucitel — vedeni $koly,

vedeni Skoly resi problém ditéte ve Skolnim prostredi a vytyCi ve spolupraci s vychovnym
poradcem tkoly spoluprace, dileZzita je zpétna vazba plnéni,

zakm je zpracovan IVP na zaklad¢€ doporuceni PPP nebo SPC,
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déle probiha spoluprace tfidni ucitel — ostatni pedagogové — vychovny poradce — Skolni
psycholog — PPP, OSPOD.,...

zaci jsou hodnoceni odlisnymi formami, pracuji se specidlnimi pomickami,
ucitelé se snazi ziskat Zakovu divéru, ocenuji ho, chvali — kazdy potiebuje zazit ispéch.

Ve skolnim roce 2020/2021 se objevilo n¢kolik zaki, ktefi zacali vyrazné selhavat
v dochézce, ve vyuce plnéni Skolnich povinnosti, hlavné pfi distan¢ni vyuce.

Diky vnimavosti a spolupraci ucliteldi, vedeni Skoly, psycholozky i metodikl
prevence, vychovnych poradcii se dafilo podchycovat ohrozené zdky a v individudlni
spolupréci s nimi, s jejich rodici, 1€kati ¢i OSPOD nachazet dalsi cesty a mozna feSeni.

Nékteti se nedokazali zadaptovat opét v distancni vyuce i pies individualni podporu
a apel na rodice pracovali §patn¢ nebo viibec. Tyto zdky jsme i individualné fesSili hned
b&hem distanéni vyuky. Skolni psycholozka intenzivn& kontaktovala rodiny, z4ky, nabizela
pomoc, upozoriiovala na mozna rizika. U velké ¢asti téchto zakt doslo ke stabilizaci a zac¢ali
v mezich moznosti fungovat, budeme s nimi pracovat intenzivné i v dal$im Skolnim roce.
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17. VZDELAVANI CIZINCU A PRiISLUSNIKU NARODNOSTNICH MENSIN,
POCET DETI CIZINCU ZE STATU EU A OSTATNICH STATU, ZKUSENOSTI S
INTEGRACI A DALSIM ZACLENOVANIM DETI CIZINCU DO PROSTREDI ZS

Staty EU Pocet

Belgie

Bulharsko 1

Dansko

Estonsko

Finsko

Francie

Chorvatsko

Irsko

Italie

Kypr

Litva

Lotyssko

Lucembursko

Mad’arsko

Malta

Némecko

Nizozemsko

Polsko 1

Portugalsko

Rakousko

Rumunsko

Recko

Slovensko 11

Slovinsko

Spanélsko
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Svédsko
Velka Britanie
Celkem (EU) 13
Ostatni staty (v piipad¢, ze
nejsou staty uvedeny,
dopiste je do volnych fadki)
Cina
Rusko o)
Ukrajina 8
Vietnam 6
Kosovska republika 1
Kyrgyzska republika 2
Azerbajdzanska republika 1
Celkem (ostatni staty) 20
Celkem (staty EU + ostatni staty) 33

Pti vzdelavani zakti s OMIJ se soucasné u¢i CJ jako novy (druhy) jazyk a zaroven se

prostfednictvim CJ maji ugit. Jazykova bariéra je pro né tak mnohdy velkou piekazkou,

ktera je Casto limituje v jejich vykonech. Proto jsme v tomto $kolnim roce nabidli zakim

opét krouzek Doucovani Cestiny pro zaky s OMJ. Zaméfili jsme se pfi jejich vyuce na:

rozS§ifovani slovni zdasoby, tvaroslovi - tvorba a pouZiti tvart slov,

nacvik a pouzivani komunikacnich dovednosti a porozuméni.

Vyuka zdkd s OMJ vyZzaduje specificky pfistup a zvlastni, naro¢nou piipravu. Vyuka

probihd pomalu a po malych krocich:

informace poddvame postupné s neustdlym ovérovanim porozumeéni,

pouzivame kratké véty nebo hesla,

jsme konkrétni a presni,

pisemné informace ddvame zakovi s OMJ v heslech, bodech, malym tiskacim pismem.
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s rodi¢i komunikujeme pomoci mailu, sms, ne telefonicky,

vyuzivame pomicky pro zZaky s OMJ, pracovni listy, ucebnice pro cizince.

ZACLENENI ZAKU S OMJ VE VYUCE

Snahou vyucujicich bylo pomoct se zac¢lenénim v§em zaktim s OMJ co nejrychleji a
nejefektivnéji do tfidnich kolektivl, at’ jiz v samotnych vyucovacich hodinach, ¢i o
prestavkach nebo pti spolupraci na skolnich projektech — konkrétné projektu Mezinarodnich
dntli. Vyucujici vychézeji vzdy z konkrétni situace téchto zak1, z jejich dosavadni znalosti
ceského jazyka, jejic dalSich jazykovych dovednosti, jejich jazykového ptivodu, véku, délky
pobytu v CR, rodinného prostiedi. Viechny tyto aspekty hraji roli pii postupném
zacCleniovani déti s OMJ do prostiedi tfidnich kolektivi.

DOUCOVANI - CESKY JAZYK PRO ZAKY S OMJ

Ve Skolnim roce byl v 1.1 2. pololeti realizovan projekt MC Prahy 4 — ,,Zijeme na
Ctyice spolené*. Zaci se zamérovali piedevS§im na rozsiteni slovni zasoby, porozuméni a
nécvik feci. U starsich zaku §lo také o spravnou gramatiku, vyuku a hru.
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18. ENVIRONMENTALNI VYCHOVA

Motivovat zaky a poskytnout zadkim pftileZitosti k dosaZeni znalosti, dovednosti, postojii a
navykda:

* k ochran¢ a zlepSovani zivotniho prostiedi,

* k utvéfeni hierarchie Zivotnich hodnot slucitelnych s udrzitelnym rozvojem,

* k smysluplnému jednéni a tvofivosti ve prospéch Zivotniho prostiedi,

* k udrzitelnému zpiisobu Zivota.

Kompetence k feSeni problémii, komunikativni, socialni a personalni
vést zaky k vyuzivani kooperativnich a komunika¢nich dovednosti pti feSeni problémi
zivotniho prosttedi,
ucit zaky hledat rizné varianty feSeni problémi Zivotniho prostiedi,
rozvijet schopnost kriticky posuzovat a vyhodnocovat informace souvisejici s zivotnim
prostiedim.

Kompetence pracovni
vést zaky k osvojovani praktickych dovednosti pro chovani a pobyt v pfirod¢,
vést zaky k pochopeni a uplatiiovani principt udrzitelného zivota,

vést zaky k péci o zivotni prostiedi.

Kompetence ob¢anska
umoziovat zakiim poznévat z vlastni zkuSenosti pfirodni a kulturni hodnoty v jejich okoli,
chapat pficiny a nasledky jejich poskozovani
vést zaky k uvazovani v souvislostech, k vnimani zavislosti rozvoje lidské spole¢nosti na
pfirodé¢ a na stavu Zivotniho prostfedi, k porozuméni zakonitosti biosféry, ekonomické,
socialni a ekologické provazanosti svéta, k porozuméni problémim zivotniho prostfedi a
jejich pricinam
vést zaky k odpovédnému jednani viici ptirodé a prostiedi v kazdodennim zivoté
vést zaky k projevovani pokory a ticty k Zivotu ve vSech jeho formach
podporovat vnimani krasy ptirody a krajiny, rozvijet schopnosti hodnotit rtizné postoje a
chovani ¢cloveka k prirode.

* jednotlivych vzdélavacich obori
» Skolnich akci
* ozdravnych pobytt
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* projekt
* z4jmovych krouzkt
» kazdodenniho Zivota Skoly

Environmentalni vychova prolinala prakticky do vSech vzdélavacich oborii. Na 1.stupni
zejména do prvouky, ptirodovédy a vlastivédy. Na 2. stupni do ptirodopisu, zemépisu, chemie,
vychovy k ob¢anstvi, vychovy ke zdravi, Csp a dalsi. (Podrobné rozpracovano ve $kolnim
vzdélavacim programu.)

V pribéhu Skolniho roku bohuzel vyuka polytechniky neprobibahal kvili kovidovym
opatfenim.

EXKURZE:

Krcsky les, zoologicka zahrada (Praha),
PROJEKTY:

Mikroklima okoli §koly, Ekologie, Ptaci, Den stromii,

NEPZ — ptednaska o divoké ptirod¢ a jeji ochrané pro 3. - 9. ro¢nik,
VYLETY:

tfidnich kolektiva,

navstéva riznych pamatek a muzei a dalsi.

Nékteré z nich byly zaméteny piimo na environmentalni vychovu, n¢které se EVVO
dotykaly alesponi okrajové. EVVO nebyla realizovana v rdmci ozdravnych pobyti.
V ramci kazdodenniho Zivota Skoly se Zaci podileli na péci o své zivotni (Skolni) prostiedi —
péce o kvétinovou vyzdobu skoly, péce o vegetaci na pozemku Skoly. Samoziejmosti bylo
ttidéni odpadu, sbér elektroodpadu a pravidelny sbér papiru.

Pti skole pracoval jiz 8. rokem ptirodovédny krouzek, ktery se jiz posedmé zapojil do
soutéze Zlaty list organizované Ceskym svazem ochrancti ptirody. Krouzek vedla pani ugitelka
Kubikova, Zéci si diky ni nejen osvojovali praktické dovednosti pro chovani a pobyt v pfirod¢,
ale i z vlastni zkuSenosti poznavali pfirodni a kulturni hodnoty.

Hlavnimi cili bylo motivovat Zaky a poskytnout jim prileZitosti k dosaZeni znalosti,
dovednosti, postojii a navykii:

* k ochrané a zlepSovani Zivotniho prostiedi,

* k utvareni hierarchie zivotnich hodnot slucitelnych s udrzitelnym rozvojem,

* k smysluplnému jednani a tvofivosti ve prospéch Zivotniho prostiedi,

k udrzitelnému zpiisobu Zivota.
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ZLATY LIST

celostatni soutéz Ceského svazu ochrancii pfirody (tymova soutéz)

PRAZSKY PRAMEN
soutéz pro zaky prazskych zakladnich Skol pofddand Gymnaziem Boti¢ska

BIOLOGICKA, MINERALOGICKA OLYMPIADA
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19. MULTIKULTURNI VYCHOVA

V ramci tohoto projektu, ktery podpofilo MV CR a Magistratu hl. m. Prahy v ramci
dotacniho programu projektli obci na integraci cizinct, jsme pokracovali v krouzku doucovani
CeStiny pro déti a zaky s hor$i znalosti CeStiny. Ziskali jsme opét finance na realizaci
projektovych dni a na celoskolni vzdé€lavaci akce. Projekt se soustfedil také na nabidku
bezplatnych akreditovanych seminafti organizace META, o.p.s., které byly zamétené na
zvySovani znalosti pedagogli v oblasti vzd¢lavani a zaclenovani zakti s OMJ, které vyucujici
pravidelné absolvovali.

Béhem roku jsme nerealizovali ani jeden mezinarodni den kvili uzavieni Skol a
naslednym hygienickym opatfenim.
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20. PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI

Metodi¢ka prevence - Be. Sarka Burkoiiova

potravy, zaskolactvi (zejména neucast v on-line vyuce) a vztahové problémy v tfidnich

Metodickou, koordinacni a poradenskou cinnost v oblasti prevence socialné
patologickych jevii na nasi Skole realizuje zastupkyné pro prevenci a $kolni druzinu. Pravidelné
jednou tydné probihaly porady Skolského poradenského pracovisté, kterych se ucastnila
metodi¢ka prevence, Skolni psycholozka a vychovni poradci. Béhem porad nejen sdileli
informace, ale také spolecné vytvaieli strategie feSeni jednotlivych problematickych jevu.
Nejcastejsi oblasti prevence byly problémy v oblasti dusevniho zdravi véetné poruch piijmu

kolektivech.

KONKRETNE:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)

k)

koordinovala pfipravu a realizaci preventivniho programu $koly,

koordinovala a spolupodilela se na realizaci aktivit Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani,

spolupracovala s metodickym tymem ve Skolském poradenském pracovisti,
nabizela rodi¢im moznost konzultaci v pfedem urcenych konzulta¢nich hodinéch,
metodicky vedla pedagogické pracovniky Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani,

koordinovala spolupraci s institucemi, které maji v kompetenci problematiku
prevence rizikového chovani, s odbornymi pracovisti (poradenstvi, terapie...),
komunikovala s zaky Skoly, jejich rodi¢i a ostatnimi pedagogickymi pracovniky
Skoly, ptipadné je odkazovala na dal$i odborniky,

monitorovala zaky s rizikovym chovanim,

zamé&fovala se ve spolupraci s tfidnimi uciteli na zachycovani varovnych signala
souvisejicich s problematikou rizikového chovéani,

v piipad¢ akutniho vyskytu rizikového chovani kontaktovala odpovidajici odborné
pracoviité - vedla pisemné zaznamy, které dokladaly rozsah a obsah &innosti SMP
a také navrzena a realizovana opatieni,

pfedavala odborné informace o problematice rizikového chovani pedagogickym
pracovnikiim Skoly,

Gi¢astnila se pravidelnych setkavani SMP (v PPP, MC),

prezentovala vysledky preventivni prace Skoly, ziskdvani novych odbornych
informaci a zkuSenosti, Ui€astnila se porad vedeni.
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V uplynulém Skolnim roce byl na nasi Skole realizovan navazujici projekt Bezpecna
Skola pro vSechny - Rosteme spolu, ktery byl finan¢né podpofen grantem MHMP. Zvlastni
diraz byl v projektu kladen na zvySovani osobnostnich a socidlnich kompetenci, efektivni
komunikaci, feSeni konfliktl a dal$i témata, ktera pfispivaji ke zdravému a bezpecnému klima
tiid.

V ramci projektu jsme pracovali i s tématem duSevniho zdravi. Dobry psychicky stav
déti a fungovani tfidnich kolektivli povazujeme za zaklad, ktery mize minimalizovat riziko a
dopady dal§itho nezadouciho chovani. Kromé¢ aktivit vychéazejicich z tohoto projektu jsme
realizovali také programy zamétfené na prevenci latkovych i nelatkovych zavislosti, finan¢ni
gramotnost, osvétu v oblasti zdravého dospivani a sexuality a dalSi. Programy se uskute¢nily
za finanéni podpory MC P4. Podkladem pro jejich realizaci byl Preventivni program $koly
vypracovany zastupkyni pro prevenci v souladu s Metodickym doporuc¢enim k primarni
prevenci rizikového chovani u déti a mladeze (Dokument MSMT ¢&.j.: 21291/2010-28). Ten
vznikl na zaklad¢ evaluace predchoziho Skolniho roku, individualnich rozhovort s tfidnimi
uciteli, kteti reflektovali klima a potieby jednotlivych tfid a také na zaklad¢ individuélni prace
$kolského poradenského pracovisté (dale SPP) se zaky.

DalSim komunika¢nim kanalem byla napiiklad schranka davéry ¢i on-line aplikace
NNTB (Nenech to byt — Zaci zde mohou anonymné upozornit na cokoliv, co je trapi).

Z dtvodu uzavteni skol v ramci vladnich opatfeni probéhly nékteré programy on-line formou.
Programy, které byly zrealizovany externimi organizacemi (v celkovém poctu 193 hodin):
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Nazev program: Trida: Pocet Pocet hodin
hodin ve | celkem:
tride:

Budujeme nasi tfidu 1.A,B,C 2 6

Ucime se spolupracovat 2.A,B,C 2 6

Umime se domluvit 3.A,B,C 3 9

Divadlo Férum 3.A 2 2

Rozvoj emocni inteligence | 3. A, B, C 2 6

(Ne)kuratka 4.A,B,C 2 6

Sikana a kybersikana 4.A,B,C,5.D,6.B 3 15

Nebezpeci na siti 5.A,5.C,6.A,8.B,C, 7.A,C 3 21

Sikana 5.B 4 4

Kybersikana 5.C 4 4

Umime se domluvit 5.A,B,D 2 6

Psychohygiena 5.B,8.B 3 6

Psychohygiena 7.A,B,C 2 6

Vztahy a komunikace 7. A 3 3

Obezita neni nahoda 3.A,C,4.A5.A,C,D,6.D, 7. 2 20

A,B,C

Zdravé dospivani 6.A,B,C,D 2 8

(Ne)pijeme s rozumem 6.A,B,C,D 2 8

Umime se domluvit 6.A,B,C,D 2 8

Umime se domluvit 8. A 3 3

Zahulime, uvidime — 8. A 2 2

marihuana

Migrace, uprchlictvi 8. B 4 4

Digitalni wellbeing 8.C 2 2

Pozitivni psychologie 8.A,B,C,D,9.A,B,C 2 14

Zdravé dospivani 11 9.A,B,C,D 4 16

Finan¢ni gramotnost 9.A,B,C,D 2 8

»  MC Praha 4

= PPP Francouzska
= JulesalJim

= Prevalis

»  Policie CR

= Me¢stska policie Praha

= Linka bezpeci
= Nenech to byt
= Amos vision
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Béhem distan¢ni vyuky probihaly preventivni programy on-line formou a dopliiovala je
individudlni préce s rizikovymi zaky. V ramci on-line porad byly pravidelné sdileny informace
o fungovani déti, Skolni psycholozka oslovovala Zzéky ¢i rodice zaku, kteti se neptipojovali do
hodin a zji§tovala divody, na které navazovala potfebnou intervenci. Skolni metodicka
prevence kontaktovala ty, ktefi m¢li pfed uzavienim Skoly néjaké problémy. S nékterymi
ztéchto zakl nasledné komunikovala, pfevazné pifes e-mail. Svou podporu nabizela i
prostfednictvim tfidnich ucitelli, ktefi o moznosti konzultaci informovali zdky béhem svych
hodin.

ADAPTACNI KURZ PRO ZAKY 6. ROCNIKU
S vyuzitim piispévku od MC P4 jsme zrealizovali adaptaéni kurz, kterého se z(i¢astnil
tiidni ucitel se Skolni psycholozkou.

SPOLUPRACE SE SKOLNi PSYCHOLOZKOU
Individualni prace se zaky, Skolni psycholozka provedla sociometrické Setfeni a na
zakladée vysledki dala doporuceni tfidnim ucitelim, jak se zjisténymi fakty pracovat.

SCHRANKA DUVERY

Vedle feditelny je umisténa schranka divéry, kterou feditelka Skoly pravidelné vybira
a fe$i podnéty, které Zaci do schranky daji. VétSina podnétd neni anonymni, tudiz procento
uspésnosti pomoci zakovi je vysoké.

DALSI SPOLUPRACE
s PPP Francouzska,

s rodici zaku,

NADSTAVBOVE AKTIVITY SKOLY
Mezinarodni dny, Zakovsky parlament, Akademicky klub, $kolni krouzky

AMOS VISION

Na chodbach C3, A2, B2 jsou 3 panelové obrazovky Amos Vision, kde mohou Zaci o
prestavkach sledovat informativné - vzdélavaci vysilani. Objevuji se zde mimo jiné kratka
preventivni videa zaméfend na prevenci sociopatologickych jevl, zadklady prvni pomoci,
Zivotospravu apod.
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VYROCNI ZPRAVA | 2020/2021

21. ZACI S TRVALYM POBYTEM V JINEM KRAJI
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22. DALSI UDAJE O ZS, KTERE POVAZUJETE ZA DULEZITE (NAPLNOVANI
CiLU A PRIORIT)

¢ udrzet kvalitu vzdélani a vyborné klima Skoly - ANO
« opravit 2. ¢ast venkovniho hiité (MC Praha 4) - realizace od zai{ 2021
 zazadat v projektu o biologickou ucebnu z Vyzvy 54 - ANO
* provést testovani Kalibro (Zaci, rodice,pedagogové, nepedagogové) - ANO
« zazadat o projekt na u¢ebnu biologie - ANO
* obnovit Skolni atrium ze ziskaného projektu Zahrady - ANO
* obnovit cvi¢nou kuchyiiku z financi Béhu pro skolu - presunuto na zari 2021/22
¢« dovybavit chodby a
tfidy relaxa¢nimi kouty - zcasti ANO
« obnovit IT techniku ve tfidach - nové velkoformatové TV — ANO

* pomahat — sbirka Déti détem - ANO

Hrda Skola — School United
- Suit up day — den oblekt
- Den silenych ucesti
- Vano¢ni dobry skutek — dopisy a obrazky do Domovi pro seniory
- Barevny tyden
- Pyzamovy den

- Den ¢eské hrdosti
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- Den Harryho Pottera

- Den ucitelt
Skolni Merch — oble&eni s logem $koly
Mezipiedmétovy projekt Evropska unie — 9. ro¢nik
Pasovani na ¢tenare
Vodacky kurz

Slavnostni predavani vysvédceni Zakim 9. ro¢niku na Nuselské radnici

redefinovat vizi Skoly
upravit Svp
nové webové stranky

instagram Skoly

ziskat projekt na ucebnu biologie

obnovit cvi¢nou kuchytku z financi Behu pro Skolu
dovybavit chodby a SD velkoformatovymi nasténkami
zavést knihovnicky na relaxaéni mista a do tfid

ziidit Skolni knihovnu

rozs§ifit sborovnu pro pedagogy
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udrzet kvalitu vzdélani a vyborné klima skoly, propojit do vyuky maximalné IT
zavést do vyuky tandemy

zavadét nové metody a formy prace

seznamovat se s formativnim hodnocenim

ucastnit se dlouhodobych projektii (Pomahdme skoldm k uspéchu, Moderni aktivizacni
metody ve vyuce, Cirkus do Skol, Trenéfi do skol, Den pro skolu)

pomahat — sbirka Dé&ti détem

zavést pozici Skolniho administratora
ziskat pro Skolu pedagogického mentora

nastavit do rozvrhu co nejvice délenych hodiny
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23.

NAPLNOVANI CILU, OPATRENI A AKTIVIT VYPLYVAJICiCH

Z DLOUHODOBEHO ZAMERU VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI
SOUSTAVY HLAVNIHO MESTA PRAHY 2020 — 2024

Zaméiujeme se na priority vyplyvajici z Dlouhodobého ziméru vzdélavani a rozvoje

vzdélavaci soustavy hl. m. Prahy 2020 — 2024.

Pravidelna aktualizace SVP — gramotnosti, kompetence, prifezova témata, témata
esbepoznani a soft-skills, aktivni procesy kariérového poradenstvi.

Podpora integrace Zakti s OMJ - granty, dou¢ovani, DVPP, zahrani¢ni staze, vzdélavani
pedagogt, spoluprace s o.p.s. Osvétova beseda, NPI.

Podpora vyuky cizich jazyki — soutéze, projekty, spoluprace s native speakers z cizich
zemi.

Podpora polytechnické vychovy — polytechnické dilna ve §kole, zapojeni do projektu SOU
Ohradni, Akademie femesel pro zéky 8. a 9. ro¢niku.

Podpora gramotnosti — DVPP pedagogt, spolupréce s profesiondly z praxe, zapojeni do
projektu  Pomahame Skolam k ispéchu, ucast na matematickych soutézi (Pangea,
matematicky klokan, MASO,..).

Podpora Zaki na ¢innosti Skoly — Zakovsky parlament, aktivity smétujici k vyssi ucasti
zakl na Skolnich aktivitach.

Podpora vychovy ke kreativité — podpora spoluprace na projektech, akcich pro spoluzéky,
pro rodice, vyzdoba Skoly, kreativni ndpady na relaxacni mista, pfiprava na vstup na
pracovni trh.

ZvySovani a prohlubovani odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki a
zvySovani jejich prestiZe — kurzy a seminafe, experti ve vyuce, mentoring, osobni rozvoj
pedagogt, podpora vzdélavanim, podpora uvadéjicich uciteli pro zacinajici ucitele, DVPP
v oblasti formativniho hodnoceni.

Podpora vybavovani a modernizace uéeben - vyzvy OP PPP — podpora vybavovani
uceben, podpora vzdélavani pedagogl v digitdlnich technologiich, podpora S$kolni
psycholozky a metodika prevence.
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Podpora télesné vychovy a sportu - Trenéti do skol, Cirkus do Skol, prevence proti
urazlim a zranénim pii riznych ¢innostech zéka.

Zkvalitiiovani vybavenosti a modernizace IT — pofizeni novych informacnich
technologii pro vyuku zaki a praci pedagogt, Gcast na projektu Kraj pro bezpecny internet,
DVPP v oblasti IT

Podpora prevence rizikového chovani — disledna prevence, preventivni programy pro
t¥idy, funkéni SPP, spoluprace s Jules a Jim, PPP Francouzska, spoluprace s rodiéi.

Podpora EVVO — ucast na seminafich a Skolenich a projektech k udrzitelnému rozvoji,
badatelsky orientovana vyuka, zfizeni venkovni u€ebny, uprava zahrady v rdmci projektu
EU, podpora §kol v piirodé, ztizeni environmentalni zahrady v atriu $koly.

Podpora talentovanych zaku — Akademicky klub skoly, podpora nadanych zaki ve vyuce,
propojenost do vyssich roéniki, zapojeni v soutdZich, projektech, spoluprace s PPP, SPP.

Péte o Zaky s SVP — tiidy podle §16, pedagogicka intervence, specped péce, SPP,
spoluprace s poradnami, IVP jako podpora zaki s SVP, ucinnd diagnostika a prace
s rodinou.

Podpora mezinarodni spoluprace §koly — zahrani¢ni staze v ramci OP PPR, zapojeni do
Erasmus+.
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VYROCNI ZPRAVA | 2020/2021

24. INFORMACE O POCTECH ZAKU VE SKOLE S ODLISNYM MATERSKYM
JAZYKEM VE VZTAHU KE ZNALOSTI CESKEHO JAZYKA
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25. STRUCNY POPIS PROBLEMATIKY SOUVISEJICI S ROZSIRENIM NEMOCI
COVID-19 NA UZEMI CESKE REPUBLIKY- a z toho vyplyvajicich zmén v organizaci

vzdélavani z davodu uzavieni skol.

Na veskera nafizeni, opatfeni, doporuceni, jsme vSichni reagovali velmi pruzné a
efektivné. Nouzovy stav opét posilil klima nasi Skoly. Po celou dobu jsme ctili citat pana
Wericha: “Kdo chce, hleda zptisoby, kdo nechce, hleda diivody.” Obrovsky ndm pomahali
rodice zakl, ktefi ndm véfili a podporovali nase rozhodnuti. Na oplatku davali
pedagogickému sboru krasnou pozitivni zpétnou vazbu, ktera vSechny inspirovala do dalsi
naroc¢né prace v dob¢ distan¢ni vyuky.

POPIS JEDNOTLIVYCH OBLASTI ZAJISTENYCH PRI DISTANCNI VYUCE

- IT vybaveni z doby pied koronou diky Blue Partners — p. Swientek, ktefi se o nasi
Skolu staraji

- online forma vyuky v Teams

- hodiny dle online rozvrhu - CJ—3x, M — 1 - 2x, AJ — 3x, naukové predméty 1x,
Vko — 1x,

- tfidnické hodiny - pravidelné 1 x tydné

- iPady pro zaky dom, co neméli IT vybaveni

- podpora SPP - psycholozka, metodicka prevence
- Skolni druzina — odpoledni schiizky online

- individudlni schiizky 74kl s pedagogy ve Skole

- pravidelné online porady

- podpora pedagogicti juniofi — seniofi

- vedeni skoly bylo 24/7 na ptijmu

- PCucebna - PC domt pedagogim

- pravidelna IT Skoleni

- videomanualy od kolegii - umisténi v tymu Ucitelé na Teams

- tandemy, ucili si pedagogové hodiny navzajem podle zkusenosti a moznosti

- cely sbor — 1 x tydn€ — pondéli

- SPP - Ix tydné — uterky
o fesili se zaci, ktefi se neptipojovali,
o podpora metodikli prevence — intervence zakl s problémy
o kontaktovani rodict

53



online TS s rodi¢i a vedenim — vedeni se pfipojilo do vSech tfid, konzultace s
pedagogy

vvvvvv

o zpravy pro rodice — web a fb Skoly
o ukoly pro zaky — Skolni e-mail (MS Office)
o vyuka— Teams (MS Office)

naslouchani jejich pozadavkiim
pravidelné zpravy s informacemi
tfidni schlizky online

tydny offline

Online v Teams— 30 minut setkani rodi¢ + dit¢ + pedagog

pravidelné ptipravy online
mésic pred pfijimacimi zkouskami — rozvrh pro 9. roénik — CJ, M, Aj — posilené
hodiny

pravidelné po 3 tydnech
bez ukolll — ¢as na doplnéni a odpocinek
uvitali rodice, Zaci, ale hlavné ucitelé - odpocinek, psychohygiena

unava zakl i pedagogti

mensi motivovanost nez v loniském roce

problémy s distanéni vyukou (Spatné pfipojeni, nezdjem, nepodnétné domaci
prostfedi) vétSinou zaci z méné podnétného domaciho prostiedi, zdci s OMJ - fesili
¢lenové SPP

strach z neuspéchu pii vyuce - ucitelé i Zaci

zvySeni IT dovednosti zakt 1 pedagogli na nasi Skole, vytvoteni skvélych vyukovych
materialu,

nové vybaveni IT,

pozitivni reakce rodi¢li, pozitivni reakce zakli pfi vyuce — socializace, Ucta
k pedagogiim za snahu,

prevedeni nove ziskanych zkuSenosti a dovednosti do vyuky v nasledujicim roce,
Skola je pfipravena na piipadnou distan¢ni vyuku ve Skolnim roce 2021/2022.
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26. UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANIi V RAMCI
CELOZIVOTNIHO UCENI

V ZARI 2019 se zapojila feditelka skoly a zastupkyné §koly do projektu  REDITEL
NAZIVO.

Yeditel
hazivo

Reditel nazivo je dvoulety vzdélavaci program (2019 - 2021) pro lidi ve vedeni $kol v
rozsahu 350 hodin. Program je ur¢en pro dvojice, které maji motivaci pracovat na tom, aby se
déti v jejich $kolach ucily naplno s radosti a cht&ji sdilet své zkusenosti. Ugastni se feditelka
Skoly a zastupkyné pro 1. stuperi.

VIZE PROGRAMU:

—

vize Skoly: feditel ziskava ostatni pro vizi Skoly, v jejimz centru je dité, jeho uceni a rozvo;j.

N

spolecenstvi: feditel buduje oteviené a ucici se spolecenstvi.

3. prostor a podminky: feditel vytvaii prostor a zajistuje podporu pro napliiovani vize Skoly.

E

dopad: teditel neustale sleduje dopad na déti a jejich uceni.

Pod vedenim zkuSenych pravodct prochazeli spolecnd témata s presahem do
kazdodenni praxe. Setkani byla zaméfend na potieby vedeni Skoly. Zabyvali se vizi a kulturou
Skoly a kvalitou vyuky. Pravidelné reflektovali svou praci, aktivné diskutovali, trénovali a
propojovali svoje zkuSenosti s teorii. Naucili se hledat inspiraci. V rdmci exkurzi poznavali
inspirativni Skoly. Dostali se na staze ke zkuSenym feditelim pfimo do jejich Skol. Vyuzili
podpory kouce nebo mentora, s nimz mohli rozvijet radosti nebo fesit vyzvy, kterym ve Skole
a zivoté Celi.

Co si na konci programu ucastnice odnesly?
rozvinuti v sob& pedagogického leadera, sdileni v komunité lidi, ktefi si rozuméji, cilenou

individudlni podporu - mentorti, koucii, pracuji s hodnocenim, zazily osobni posun,
inspirovaly se od $pickovych lektort a inspirativnich $kol.
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27. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

* Vanocni trhy, divadlo na Fidlovacce, mezinarodni dny bohuZzel neprobéhly
* Slavnostni ptivitani prviiacki 1. 9. 2020 ano

¢ Sbirka Déti détem

* Vytvarné vystavy

* reportaZe na CT 1, CT24, CNN PRima News, TV Praha

¢ facebook.com/skolaohradni / www.zs-ohradni.cz

28. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE CSI

Ve $kolnim roce 2020/2021 neprobé&hlo zadné Setieni CSI.
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29. UDAJE O PREDLOZENYCH A SKOLOU REALIZOVANYCH PROJEKTECH
FINANCOVANYCH Z CIZICH ZDROJU

Program: Statni zemédélsky intervencni fond
Nazev: Ovoce a zelenina do Skol
Zadatel: .
adate “Q OZ BRAZDA s.r.0.

FRUITS - VEGETABLES
Poskytovatel: SZIF, EU
Program: Statni zemédélsky intervencni fond
Nazev: Miléko do Skol
. w OZ BRAZDA s.r.0.

FRUITS - VEGETABLES
Poskytovatel: SZIF, EU
Rozvojovy program: Podpora polytechnické vychovy v ZS
Prijemce: ZS a MS, Praha 4, Ohradni 49
Zadatel: Akademie femesel Zeleny pruh, SOU Ohradni
Poskytovatel: MSMT, EU
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BEZPECNA SKOLA PRO VSECHNY - komplexni programy vieobecné a selektivni
primarni prevence rizikového chovani realizované ve §kolach - zadatel MC Praha 4

ZIJEME NA CTYRCE SPOLECNE - podpora zakti s OMJ - zadatel MC Praha 4.

ODLISNOST INSIRUJE III - MENIME KLIMA SKOLY — podpora &k s OMJ — Zadatel
Osvétova beseda, o.p.s.

POMAHAME SKOLAM K USPECHU — &tenafstvi a pisatelstvi — Nadace The Kellner
Family Foundation

NOVY CIRKUS V HODINACH TELESNE VYCHOVY - Cirqueon, 0.p.s.

3D TISKARNY DO SKOL — Prusa Research — PrusaLab

ERASMUS+ LEADERSHIP FOR LEARNING - 7adatel ZS Kunratice

DEN PRO SKOLU - dobrovolnici z praxe ve vyuce — Nadace Ceské spofitelny, Zaéni ugit! ,
Q Desingers
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30. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Neinvesti¢ni vydaje
celkem

12 024 748,73 4446 619,23
Vlastni vynosy
celkem 4726 988,92 2291 653,14
Prispévek na provoz od MC P4
7297 759,81 2 154 966,00
Hospodarsky vysledek z
hodpodarské ¢innosti -87 024,21 -95 452,39
Naklady na platy
zaméstnanci 39 776 055,00 20 520 240,00
Ostatni osobni naklady
325 000,00 91 720,00
Zakonné zdravotni a socialni
pojisténi a FKSP 14 402 273,96 7 463 405,08
Vydaje na ucebnice,
u¢. pomiicky a sluzby 2207 818,33 910 506,15
DVPP
84 700,00 116 100,00
Nemocenska
176 127,00 40 364,00
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vyzva 28
ZvySovani kvality
vyuky u Zakda OMJ

431 155,20

107 968,00

2 768 800,00

Vyzva 20
Polytechnicka dilna

1 254 689,98

ukonceno

2497 006,63

Vyzva 49
Zaclenovani a
podpora zaka s OMJ

383 990,52

148 039,50

1 841 616,00

Vyzva 37
Modernizace ZS a MS
Ohradni

Jazykova ucebna

174 000,00

ukonceno

174 000,00

Vyzva 54
ZvySeni kvality
vzdélavani
prostiednictvim

129 965,25

187 487,30

2551 578,00

Vyzva 20
Polytechnicka dilna

828 807,30

ukonceno

828 807,30

Vyzva 37
Modernizace ZS a MS
Ohradni

Jazykova ucebna

2 465 551,09

ukonceno

2 465 551,09
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31. INFORMACE O VYSLEDCICH DALSICH KONTROL PROVEDENYCH VE
SKOLE

Z4dné kontroly neprobéhly.

32. UDAJE O SPOLUPRACI S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI,
ORGANIZACEMI ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENI
UKOLU VE VZDELAVANI

Skola nema odborovou organizaci.
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Mgr. Eva Smazikova, feditelka kol

Mgr. et Mgr. Jana Pelcova- zastupkyné teditelky Skoly

Bc. Sarka Burkoiiova - metodik prevence, zastupkyné feditelky skoly
Ing. Kvétoslava Ravaszova - rozpoctar a ekonom skoly

Ivana Novotna - hospodarka skoly

Mgr. David Skvor - vychovny poradce

PaedDr. Dagmar Borovic¢kova - Skolni psycholozka

Mgr. Ctibor Novak - vedouci metodiky Anglického jazyka

Schvileno Skolskou radou: dne 15.9.2021.

Schvaleno Pedagogickou radou:  dne 6. 10. 2021.

V Praze dne 15. 10. 2021. Eva Smazikova, feditelka Skol

ZS Ohradni

“Skola pro Zivot, §kola pro viechny”.
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